Processo Seletivo Janeiro/2012
CALENDARIO

Para ingresso nos Cursos de Graduacdo e Curso Superior de Tecnologia do 1° periodo do 1°

semestre de 2012.

Ne.

EVENTOS DATAS

01

Internet

Central de Atendimento - Campus Trés Po¢os

Inicio das Inscrigbes

22/12/11 (Quinta-feira)
Central de Atendimento - Campus Aterrado

Stand Sider Shopping

02

Término das Inscri¢cdes

Internet 17/1/12 (Terca-feira)

Central de Atendimento - Campus Trés Pogos

Processo Seletivo
Central de Atendimento - Campus Aterrado 19/1/12 (Quinta-feira)

Stand Sider Shopping

03 | Realizagdo das Provas 22/1/12 (Domingo)

04 | Divulgacéo dos Gabaritos 23/1/12 (Segunda-feira)

05 |Divulgacao do Resultado das Provas 26/1/12 (Quinta-feira)

06 | Realizagdo das Matriculas (Conforme especificado no Edital do Processo Seletivo Janeiro/2012) 30 e 31/1/12

07 Div_ulgagéo das Reclassificapées (a_s reclassificag(?es serdo iniciadas apds as datas limites Inicianc_io em
indicadas no quadro do capitulo IX item 4.9 do Edital. 2/2/12 (Quinta-feira)

08 | Divulgagéo do Resultado da Pontuacédo dos Treineiros 6/2/12 (Segunda-feira)

IMPORTANTE!

- OBJETIVANDO ASSEGURAR A LISURA DO PROCESSO SELETIVO, O CANDIDATO E SEUS

ACOMPANHANTES QUE SE AUSENTAREM DO CAMPUS DURANTE O PROCESSO, NAO
PODERAO AO MESMO RETORNAR ANTES DO TERMINO DAS PROVAS. O PROCESSO
SELETIVO COMPREENDE ACOES DE 8H45MIN AS 17H DO DIA.

- NO CAMPUS

HAVERA LOCAIS PARA ALIMENTACAO (ALMOCO OU LANCHES), ASSISTENCIA

MEDICA, DESCANSO E HIGIENE PESSOAL.

- EVITEM O TRANSPORTE INDIVIDUAL! Pratiquem o transporte solidario, quando se utilizarem de
veiculo particular para prevenir engarrafamentos e tumulto na entrada.

- CHEGUEM CEDO. Os portfes se abrirdo a partir de 7h e serdo fechados impreterivelmente as

8h45min.

LEIAM MAIS INFORMACOES NO MANUAL DO CANDIDATO
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O Centro Universitario de Volta Redonda - UniFOA obteve o melhor desempenho da regido Sul
Fluminense na pontuacdo do novo indicador de qualidade criado pelo MEC, o indice Geral de
Cursos: é o quinto melhor centro universitario do Estado do Rio de Janeiro e o melhor da regido.

A instituicdo conta com cinco campi, que oferecem infraestrutura moderna para o0 desenvolvimento
do ensino, pesquisa e extensao: laboratérios com computadores de ultima geragédo conectados a
internet, salas de aula amplas e confortaveis, equipamentos audiovisuais, cantinas e bibliotecas
com 100 mil exemplares, entre livros e periodicos.

O campus Universitario Olezio Galotti, em Trés Pocos, dispde de quadras poliesportivas; piscina;
academia de ginastica; Centro Integrado de Saude, com clinicas médica, odontolégica e de
fisioterapia; e laboratérios especializados que dao sustentacédo as aulas praticas e ao trabalho de
pesquisa. Ha também unidades especificas para as atividades juridicas, administrativas, sociais e
contabeis, como o Tribunal do Juri, Escritério da Cidadania, estudios de radio e TV, nas quais 0s
alunos j4 se preparam para a vida profissional, desde os primeiros periodos. Os académicos
participam do Programa de Iniciacdo Cientifica, no qual mantém contato com a pesquisa e
producao cientifica a partir da graduacéo.

Conheca o UniFOA em nameros:

44 anos de dedicacao ao ensino superior;

24 cursos de graduacéo;

Mais de 20 cursos de pos-graduacao lato sensu;

2 cursos de pés-graduacéo stricto sensu autorizado pela CAPES;

6 mil alunos matriculados;

Mais de mil funcionarios, a metade, professores;

Mais de 17 mil alunos formados;

5 modernos campi;

25 milhdes de reais de investimentos em infraestrutura nos Gltimos dez anos;
35 mil atendimentos anuais em nossas clinicas e ambulatérios;

15 mil pessoas beneficiadas, anualmente, em centenas de projetos de responsabilidade
social;

Mais de um milh&o de reais em bolsas de estudo por ano;

¢ Mais de 150 empresas conveniadas para praticas profissionais.

Diferenciais
e Crédito educacional privado Pravaler, que pode ser pago no dobro do tempo do curso, e
ainda a Bolsa Faac, coordenada pelos Diret6rios Académicos.

e Seguro Educacional - caso de morte ou invalidez dos pais ou responsaveis, pelo
pagamento da mensalidade, conforme os termos da apdlice.

e Onibus gratuito, com saida e retorno em areas centrais da cidade.

e Convénios de estagio com as principais empresas da regiao.

e Empresa Junior Marke Consultoria, com o envolvimento de todos 0s cursos.
e Biblioteca com mais de 100 mil exemplares.

e Nuacleo de Atendimento ao Discente e Docente - Nadd, que oferece atendimento
pedagdgico e psicopedagogico a alunos e professores. Planeja e implementa varios



programas e projetos académicos.

e Ouvidoria - importante canal de comunicagdo, que recebe todas as reclamacdes e
sugestdes referentes aos processos académico e administrativo.

e Central de Atendimento On-line, onde alunos e publico em geral encontram informacao
precisa, objetiva e agil.

e Portal Académico - contém informagfes institucionais, administrativas e académicas,
agenda de eventos, secretaria virtual e portal do aluno no site www.unifoa.edu.br.

e Todos os campi monitorados 24 horas por meio de Circuito Fechado de TV, com acesso
por catracas e cancelas eletronicas, garantindo a seguranca de toda a comunidade
académica.

Sala da Seguranca - Controle e Monitoramento Central de Atendimento On-line

Localizacéo

Sede Administrativa

Campus Universitario Olezio Galotti

Av. Paulo Erlei Alves Abrantes, n® 1325, Trés Pocos, Volta
Redonda-RJ - CEP: 27240-560

Tel: (24) 3340-8400 - FAX: 3340-8404

Campus Vila

Rua 31, n°® 43, Vila Santa Cecilia,
Volta Redonda - RJ. CEP: 27.260-530
Tel: (24) 3348-5991

Tel: (24) 3340-8400 - FAX: 3340-8404




Campus Aterrado

Av. Lucas Evangelista,n® 862, Aterrado,
Volta Redonda-RJ. CEP: 27215-630
Tel: (24) 3338-2764 /3338-2925

Campus Jodo Pessoa Fagundes
Rua 28, n® 619, Tangerinal, Volta Redonda-RJ. CEP: 27.264-330
Tel: (24) 3348-1441/3348-1314

Campus Colina

Anexo Hospital Sao Jodo Batista

Rua Nossa Senhora das Gragas, n° 273, Colina,
Volta Redonda - RJ. CEP: 27.253-610

Tel: (24) 3340-8400




Galeria de Fotos

Equipamento de videoconferéncia

i

Estldios de Radio e/ou TV Lan House Cantinas e Refeitérios Recursos Audiovisuais
Onibus Gratuito Salas Confortaveis

"

Editora FOA Central de Atendimento -

Laboratorios de Habilidades Nlicleo de Apoio ao Discente e Estacionamento com capacidade 6 mil alunos. Todos com direito ao
(manequins) Docente - NADD para cerca de 800 veiculos Seguro Académico

Conheca mais

www. unifoa.edu.br/tour



Processo Seletivo Janeiro/2012

EDITA L-N°12/11

O Reitor do Centro Universitario de Volta Redonda - UniFOA, torna publico que estardo
abertas, no periodo de 22 de dezembro de 2011 a 19 de janeiro de 2012, as inscricbes ao
Processo Seletivo, para ingresso no primeiro semestre de 2012, para os Cursos de Graduacédo e
Curso Superior de Tecnologia do UniFOA, a ser realizado pelo seu Nlcleo de Selecdo Académica
- NSA, com base nas disposi¢Oes regimentais, na Lei 9.394/96, no Decreto n. 2.306/97, Portarias
n. 391/02 e 2864/05 do Ministério da Educacéo, e toda a legislacdo pertinente em vigor.

Cursos

Autorizacdo ou Reconhecimento

Administragao

Reconhecido pela Portaria n. 1.364 de 09/09/10 do
MEC.

Ciéncias Biolbdgicas: Bacharelado, com énfase em
Biotecnologia (matriz curricular anual)

Reconhecido pela Portaria n. 273 de 19/07/11 do
MEC e Aprovada a nova matriz anual pela Resolucéo
Conjunta n. 034/11 de 20/09/11 do Conselho
Universitario - CONSUN e do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao - CONSEPE.

Ciéncias Contabeis (matriz curricular anual)

Reconhecido pelo Decreto n. 83.273 de 12/03/79 do
MEC e Renovagdo de Reconhecimento através da
Portaria n. 149 de 04/08/11 do MEC e Aprovada a
nova matriz anual pela Resolucdo Conjunta n. 038/11
do Conselho Universitario - CONSUN e do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE.

Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos

Autorizado pela Resolugdo n. 060/05 de 10/10/05 do
Conselho Universitario - CONSUN e Adequacao de
Denominacdes Aprovadas pela Resolugdo Conjunta
n. 004/06 de 25/09/06 do Conselho Universitario -
CONSUN e do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensé@o - CONSEPE.

Design

Reconhecido pela Portaria n. 371 de 30/08/11 do
MEC.

Educacdo Fisica (Bacharelado) (matriz curricular
anual)

Reconhecido pela Portaria n. 1.363 de 09/09/10 do
MEC e Aprovada a nova matriz anual pela Resolucéo
Conjunta n. 035/11 de 20/09/21 do Conselho
Universitario - CONSUN e do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo - CONSEPE.




Cursos

Autorizacdo ou Reconhecimento

Educacdo Fisica (Licenciatura) (matriz curricular
anual)

Reconhecido pelo Decreto n. 74.186 de 18/06/74 do
MEC e Renovacdo de Reconhecimento através da
Portaria n. 775 de 07/11/08 do MEC e Aprovada a
nova matriz anual pela Resoluc¢do Conjunta n. 036/11
de 20/09/11 do Conselho Universitario - CONSUN e
do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo -
CONSEPE.

Enfermagem

Reconhecido pela Portaria n. 3.119 de 04/10/04 do
MEC e Renovagdo de Reconhecimento através da
Portaria n. 775 de 07/11/08 do MEC.

Engenharia Ambiental

Reconhecido pela Portaria n. 32/06 de 22/05/06 do
MEC e Renovacao de Reconhecimento através da
Portaria n. 280 de 28/01/11 do MEC.

Engenharia Elétrica

Reconhecido pela Portaria n. 279 de 19/07/11 do
MEC.

Jornalismo (matriz curricular anual)

Autorizado pela Resolucdo Conjunta n. 036/10 de
27/09/10 do Conselho Universitario - CONSUN e do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo -
CONSEPE.

Nutricdo

Reconhecido pela Portaria n. 3.242 de 21/09/05 do
MEC e Renovacdo de Reconhecimento através da
Portaria n. 149 de 04/08/11 do MEC.

Odontologia

Reconhecido pelo Decreto n. 73.952 de 17/04/74 do
MEC e Renovacao de Reconhecimento através da
Portaria n. 1.651 de 18/11/09 do MEC.

Publicidade e Propaganda (matriz curricular
anual)

Autorizado pela Resolugdo Conjunta n. 035/10 de
27/09/10 do Conselho Universitario - CONSUN e do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo -
CONSEPE.

Servigco Social (matriz curricular anual)

Reconhecido pela Portaria n. 3.142 de 13/09/05 do
MEC e Renovacdo de Reconhecimento através da
Portaria 307 de 02/08/11 do MEC e Aprovada a hova
matriz anual pela Resolu¢do Conjunta n. 039/11 de
20/09/11 do Conselho Universitario - CONSUN e do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo -
CONSEPE.

Sistemas de Informacgéo (matriz curricular anual)

Reconhecido pela Portaria n. 52/06 de 26/05/06 do
MEC e Renovagdo de Reconhecimento através da
Portaria n. 682 de 04/06/10 do MEC e Aprovada a
nova matriz anual pela Resolucdo Conjunta n. 037/11
de 20/09/11 do Conselho Universitario - CONSUN e
do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo -
CONSEPE.

CAPITULO |

DO INGRESSO




O ingresso nos Cursos se dara das seguintes formas:
1 - Classificacdo nas Provas do Processo Seletivo, Edital 12/11.

2-Na eventualidade das vagas oferecidas ndo serem preenchidas pelas formas
especificadas no item 1, as vagas remanescentes poderdo ser preenchidas mediante:

3.1 - Aproveitamento de classificacdo em Concursos Vestibulares de até 1 (um) ano
antes da data deste Edital;

3.2 - Aproveitamento de portadores de diploma de Curso Superior;

3.3 - Transferéncias internas e/ou externas para o 1° (primeiro) periodo dos cursos
ofertados por este Edital, na mesma area de conhecimento;

3.4 - Aproveitamento de estudos de Ensino Superior, na mesma area de conhecimento,
observando-se a compatibilidade da matriz curricular;

3.5- As transferéncias internas e/ou externas consignadas no item 2.3 e o
aproveitamento de estudos estipulado no item 2.4, serdo disponibilizadas através de
Editais especificos.

3.6 - No caso da existéncia de vagas remanescentes apds as reclassificacfes dos
candidatos classificados em lista de espera nos Cursos do UniFOA, gs treineiros que
obtiverem até a data da matricula, documento de comprovacdo de Conclusdo
do Ensino_Médio (diplomalcertificado), poderdo se matricular para o
preenchimento das vagas remanescentes. Ser4 obedecida, rigorosamente, a
maior pontuac¢do obtida e a disponibilidade de vagas.

CAPITULO I

DA INSCRICAO

1 - Somente serdo aceitas inscricdes de candidatos que estejam cursando o Ensino Médio ou
gue possuam o Certificado de Conclusédo deste nivel de Ensino, obtido pela via regular ou
de supléncia (Artigo 3° da Portaria 2941/2001 - MEC).

1.1 - Ressalvando, no_entanto, que caso seja _aprovado no Processo Seletivo sé
podera matricular-se na vaga do curso _escolhido, mediante apresentacdo do
Certificado ou Diploma de Conclusdo do Ensino Médio, com fornecimento de
copia e apresentacdo do original para conferéncia.

1.2 - O presente Processo Seletivo tera carater experimental para o candidato gue ndo
apresentar até a data da matricula estabelecida neste Edital, os documentos que
comprovem aregularidade da conclusdo do Ensino Médio, ndo cabendo reserva
de vaga em qualquer hipotese.

1.3 - Os documentos que se refere o item anterior devem estar em consonancia com
as normas gerais de direito no Brasil.

2 - Para realizar a inscricao o candidato devera apresentar o Documento Oficial de Identidade e
CPF nos locais de inscricéo.



3 - O candidato deverd preencher o Requerimento de Inscricdo e efetuar o pagamento da
respectiva Taxa.

4 - No Requerimento de Inscricdo, o candidato devera identificar a Carreira de sua escolha e
opcao de Lingua Estrangeira.

5 - No Requerimento de Inscrigdo encontram-se 0s campos referentes as informacgfes socio-
culturais que néo poderao deixar de ser preenchidas.

6 - O préprio candidato devera efetuar sua inscricdo. Caso haja impedimento, a inscricdo
podera ser feita por um representante, sem necessidade de procuragéo, desde que preste
as informacdes completas. Neste caso, o0 UniFOA ndo se responsabilizara por qualquer
informacéo incorreta que venha prejudicar o candidato.

7 -0 candidato é o Unico responsavel pelo correto preenchimento do Requerimento de
Inscricdo. ApOs a efetivacdo da inscricdo, ndo serdo permitidas trocas de opcdo de
Carreira e Linqua Estrangeira.

8 - O candidato, pessoa deficiente (PNE) ou ndo, que necessitar de atendimento especial
para a realizacdo das provas deverd indicar, no Reguerimento de Inscricdo, 0s recursos
especiais necessarios, sob pena de indeferimento do pedido fora do prazo.

8.1 - A pessoa deficiente (PNE) ou ndo, devera enviar pela Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos, até o dia 09 de janeiro de 2012, impreterivelmente, via
SEDEX, para o Nucleo de Selecdo Académica do UniFOA, Avenida Paulo Erlei
Alves Abrantes, 1.325 - Trés Pocos - Volta Redonda - RJ, Cep.: 27240-560, copia do
Documento Oficial de Identidade e laudo médico (original ou coOpia autenticada) que
justifique o atendimento especial solicitado, sob pena de indeferimento do pedido fora
do prazo;

8.2 - O laudo médico (original ou cépia autenticada) e a cépia do Documento Oficial de
Identidade referidos no item 8.1 poderdo, ainda, ser entregues e protocolados, até o
dia 17 de janeiro de 2012, das 8h as 16h, pessoalmente ou por terceiro, no Nicleo
de Sele¢do Académica, localizado no endereco citado no item anterior, sob pena de
indeferimento do pedido de atendimento especial.

8.3 - ApOs as datas designadas nos itens 8.1 e 8.2, a solicitacdo seréa indeferida, salvo no
caso de forca maior e devidamente comprovado perante a Comissdo do Processo
Seletivo. A solicitacdo de condi¢des especiais serd atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade, sendo notificado o candidato no caso de indeferimento;

8.4 - O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada) e a coépia do
Documento Oficial de Identidade, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do
candidato. O Nucleo de Selecdo Académica, ndo se responsabiliza por qualquer tipo
de extravio que impeca a chegada dessa documentacéo ao seu destino;

8.5 - A coépia do Documento Oficial de Identidade e o laudo médico (original ou cépia
autenticada) valerdo somente para este Concurso, e nao serdo devolvidos e ndo serdo
fornecidas cépias dessas documentagdes.

9 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além
de solicitar atendimento especial para tal fim, deverd, enviar pela Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos, até o dia 09 de janeiro de 2012, impreterivelmente, via SEDEX,
cOpia da certiddo de nascimento do recém-nascido ou da crianca, nome completo do
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acompanhante, numero da carteira de identidade, sigla do 6rgdo expedidor, Estado emitente
e 0 numero do CPF, para o Nucleo de Selecdo Académica do UniFOA, Avenida Paulo
Erlei Alves Abrantes, 1.325 - Trés Poc¢os - Volta Redonda - RJ - Cep.: 27240-560. Apds
esta data, a solicitacdo sera indeferida.

10.1 - A candidata devera trazer um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa
finalidade e que ser& responsavel pela guarda do recém-nascido ou da crianca;

10.2 - A candidata que comparecer ao local das provas com o recém-nascido ou crian¢a sem
acompanhante, nao realizara as provas;

10.3 - Podera ser entregue e protocolado, até o dia 17 de janeiro de 2012, das 8h as 16h,
pessoalmente ou por _terceiro, no Nucleo de Selecdo Académica, localizado no
endereco citado no item 10, a cOpia da certiddo de nascimento do recém-nascido ou
da crianca, nome completo do acompanhante, nimero da carteira de identidade, sigla
do 6rgéo expedidor, Estado emitente e o nimero do CPF;

10.4- O fornecimento da certiddo de nascimento da criangca, nome completo do
acompanhante, nimero da carteira de identidade, sigla do 6rgdo expedidor, Estado
emitente e o numero do CPF, por qualquer via, € de responsabilidade exclusiva da
candidata. O Nucleo de Selecdo Académica, ndo se responsabiliza por qualquer tipo
de extravio que impeca a chegada dessa documentacdo ao seu destino. Apds essa
data, a solicitacdo sera indeferida. A solicitacdo de condi¢cdes especiais sera
atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade, sendo notificado o
candidato no caso de indeferimento.

CAPITULO Il

DO PRAZO - DATAS - LOCAL DAS INSCRICOES

1) As inscricbes estdo abertas no periodo de 22 de dezembro de 2011 a 19 de janeiro de
2012, conforme item 2 subitem 2.2, deste capitulo.

4 - Local, Procedimentos e Datas - Limite

‘4.1 -Via Internet: www.unifoa.edu.br (de 22/12/11 até as 20h do dia 17/01/12)

a) E obrigagdo do candidato conhecer e imprimir o Edital do Processo Seletivo, para o
devido acompanhamento do processo;

b) E obrigacdo do candidato preencher o Requerimento de Inscri¢cdo disponivel no
sitio eletrénico do UniFOA - www.unifoa.edu.br;

c) E obrigacdo do candidato imprimir o boleto bancério, que devera ser pago, em
qualquer banco integrante do sistema de compensacao, até o dia 17 de janeiro de
2012;

c.1 - O candidato que realizar a inscricdo no dia 17 de janeiro de 2012 ap6s o

horario de funcionamento bancério, devera efetuar o pagamento do boleto
nos caixas eletrdnicos ou na internet banking nesse mesmo dia.
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d) A inscricao via Internet sé sera efetivada apés a confirmacédo pelo banco do

pagamento da taxa de inscricdo; O candidato deverd portar o comprovante de
pagamento, caso seja necessario sua apresentacao;

e) Nas inscricOes realizadas pela Internet, o Manual do Candidato sera impresso
pelo proprio candidato;

fy O candidato devera imprimir o Cartdo de Confirmacdo na pagina do UniFOA, a
partir de 3 (trés) dias Uteis apds o pagamento do boleto bancério;

g) No Cartdo de Confirmacdo, cuja_apresentacdo € obrigatéria no dia da
realizacdo das provas, o candidato devera colar 01 (uma) foto 3x4 recente.

Sem o Cartdo de Confirmacédo e a foto colada, o _candidato serd impedido de
realizar as provas.

4.2 -Em Volta Redonda - RJ (de 22/12/11 a 19/01/12) \

2.2.1 -Campus Universitario Olezio Galotti, em Trés Pocos / Central de Atendimento
(de 22/12/11 a 19/01/12)

De Segunda a Sexta-feira de 8h30min as 20h30min

Av. Paulo Erlei Alves Abrantes, 1325 - Trés Pocgos - Volta Redonda - RJ
Cep.: 27240-560 - Tel.: (24) 3340-8414

2.2.2 -Campus Aterrado no Bairro Aterrado / Central de Atendimento (de 22/12/11 a
19/01/12)

De segunda a Sexta-feira de 13h as 20h30min

Av. Lucas Evangelista, 862 - Aterrado - Volta Redonda - RJ
Cep.: 27215-530 -Tel.: (24) 3338-2764

2.2.3 - Stand Sider Shopping (de 22/12/11 a 19/01/12)
De Segunda a Sabado de 9h as 21h e aos Domingos de 15h as 21h
R. 12, n. 300 - Vila Santa Cecilia - Volta Redonda - RJ
Cep.: 27260-315 - Tel.: (24) 3340-8414

5 -Taxa de Inscricéo

InscricGes até o dia Valor (R$)

10/01/12 30,00

N 17/0.1{12 40,00
Término das Inscricdes pela Internet

19/01/12
Somente nos Postos de Atendimento 40,00
Pagamento com Cartdes da RedeCard
Cartdes da RedeCard 40,00

3.1- Com excecdo das hipoOteses previstas neste capitulo, subitens 5.2, 5.3 e capitulo

VIIl, subitem 4.4, ndo sera devolvida a importancia cobrada a titulo de Taxa de
Inscricao;
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3.2 - O pagamento da Taxa de Inscri¢do feita apds a data de encerramento das Inscri¢cdes
ndo sera considerado para efeito de Inscricdo. Neste caso, o candidato devera
requerer a devolugdo do valor pago, que sera procedida em até 15 (quinze) dias uteis
apos o pedido;

3.3 - O simples pagamento da Taxa durante o prazo de Inscricdo, sem o envio dos dados,
conforme Edital, ndo configura a Inscri¢do. Neste caso, o candidato devera requerer
a devolucao do valor pago, que serd procedida em até 15 (quinze) dias Uteis apds o
pedido.

3.4 - O candidato deveréa conferir no Cartdo de Confirmacao, os seguintes dados:
a) Nome;
b) NUmero de Inscricéo;
¢) Numero do documento de identidade, sigla do 6rgédo expedidor e Estado emitente;
d) Nimero do CPF,;
e) Data de Nascimento;
f) Opcéo de Lingua Estrageira;
g) Opcéo de Curso.

3.5 - Através do Cartédo de Confirmacao o candidato ficara sabendo:

a) O Campus, nimero do prédio e da sala onde prestara as provas;

b) O horério das provas.

3.6 - Caso haja qualquer inexatiddo nas informacdes contidas no Cartdo de Confirmacao
(nome, ndmero do documento de identidade, sigla do 6rgdo expedidor, Estado
emitente, CPF e data de nascimento) o candidato devera solicitar a necessaria
correcao:

a) Através do e-mail: centraldeatendimento@foa.org.br, para as inscri¢cdes feitas pela
Internet;

b) Diretamente nos Postos, onde foram feitas as inscri¢oes;

c) No dia das provas a partir das 7h e até 30 minutos antes da primeira prova, na
Coordenacao Central, que funcionara na Central de Atendimento do UniFOA, no
Campus Universitario Olezio Galotti, em Trés Pocos.

CAPITULO IV

DOS CURSOS E VAGAS OFERECIDAS

1- As vagas oferecidas no Processo Seletivo sdo para preenchimento das turmas do 1°
(primeiro) periodo, do 1° (primeiro) semestre letivo de 2012, podendo ser alterados os
seus quantitativos de vagas disponiveis para os cursos oferecidos neste Processo
Seletivo por determinacdo dos Conselhos CONSUN, CONSEPE e do Ministério da
Educacéo e Cultura - MEC, sem reserva de direito ao candidato, ficando classificado
na forma deste Edital e respeitando o0 novo nimero de vagas.
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2 - Nao haverd segunda opc¢do. Do remanejamento para outro curso. Na hipdtese de
existirem vagas remanescentes, em outros cursos na mesma area, apos a realizacdo das
matriculas dos classificados, proceder-se-4 ao remanejamento dos demais candidatos
classificados em lista de espera, a partir da data fixada para Reclassificacdo, mediante
requerimento do interessado, na Central de Atendimento do UniFOA, no Campus

Universitario Olezio Galotti, em Trés Pocos, observando o capitulo I, item 2.

2.1 - Em qualquer caso de remanejamento sera obedecida, rigorosamente, a maior

pontuacéo obtida na classificacdo geral.

3 - O grupo, codigo de carreira, curso, turno, local de funcionamento, duragdo (semestres) ou
periodo anual e numero de vagas séo os apresentados na tabela abaixo, podendo sofrer

alteracdo na forma do item 1 deste capitulo.

TABELA CURSOS E VAGAS OFERECIDAS

Caédigo Local de < Processo Seletivo /
Grupo X Cursos Turnos . Duracao
Carreira Funcionamento Vagas
Ciéncias Bioldgicas:
01 Bacharelado, com énfase em Noturno | Campus Trés Pocos 04 Anos 20
Biotecnologia *
02 Educacdao Fisica (Bacharelado) * | Noturno | Campus Trés Pogos 04 Anos 20
03 Educacdo Fisica (Licenciatura) * | Noturno | Campus Trés Pogos 04 Anos 20
04 Enfermagem Noturno | Campus Trés Pocos | 10 Semestres 20
05 Nutricdo Noturno | Campus Trés Pocos | 08 Semestres 05
06 Odontologia Noturno | Campus Trés Pocos | 10 Semestres 05
07 Design Noturno | Campus Trés Pocos | 07 Semestres 05
08 Engenharia Ambiental Noturno | Campus Trés Pocos | 10 Semestres 30
09 Engenharia Elétrica Noturno | Campus Trés Pocos | 10 Semestres 05
10 Sistemas de Informacgéo * Noturno | Campus Trés Pogos 04 Anos 20
11 Administracdo Noturno | Campus Tangerinal | 08 Semestres 20
12 Ciéncias Contabeis * Noturno | Campus Tangerinal 04 Anos 10
13 Curso §uperlor de Tecnologia em Noturno | Campus Tangerinal | 04 Semestres 10
Gestéo de Recursos Humanos

14 Jornalismo * Noturno Campus Aterrado 04 Anos 20
15 Publicidade e Propaganda * Noturno | Campus Aterrado 04 Anos 20
16 Servico Social * Noturno | Campus Aterrado 04 Anos 20

Total 250

(*) Nos Cursos de Ciéncias Biologicas, Ciéncias Contabeis, Educacdo Fisica (Bacharelado),
Educacdo Fisica (Licenciatura) Jornalismo, Publicidade e Propaganda, Servico Social e
Sistemas de Informacgédo a matriz curricular € anual.
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Obs.: 1) A exclusivo critério, a FOA/UniFOA reserva seu direito ao planejamento e a orientacdo

2)

3)

4)

5)

técnica sobre a prestacdo de servicos educacionais, quer quanto aos locais onde
serdo prestados, segundo sua base geo educacional, tendo em vista a natureza do
conteudo e da técnica pedagdgica que se fizerem necessérias, quer no que se refere
a designacao de professores, horario das aulas e turnos, marcacdo de datas para
provas de aproveitamento, fixagdo de carga horaria, orientagédo didatico-pedagdgica
e educacional, além de outras providéncias ou medidas que as atividades docentes
exigirem.

Os Cursos ministrados pelo UniFOA, dependendo de suas caracteristicas e matrizes
curriculares, para melhor aproveitamento académico, poderéo ter aulas aos sabados
ou ter alterado ao longo dos periodos, os horarios, o local ou turnos das aulas.

A FOA/UnIiFOA reserva o direito de abrir novas turmas ou deixar de ofertar novas
vagas em Processo Seletivo, respeitando as Deliberacdes dos Conselhos de
Classes das profissdes regulamentadas em Lei, na forma estipulada pela legislacéo
do MEC e dos Conselhos da FOA/UniFOA em vigor.

A FOA/UniFOA também reserva o direito de suspender por prazo indeterminado ou
temporariamente, pelo prazo de 01 (um) semestre ou mais, a oferta ou abertura de
nova turmas, em razdo de numero minimo de 30 (trinta) alunos matriculados,
impedindo a formag&o de nova turma.

Caso ndo ocorra o nimero minimo para formacdo de nova turma, conforme
especificado no item 4 acima, o aluno devidamente matriculado em um dos cursos
do UniFOA que ficar reprovado no periodo e néo tenha turma em sequéncia
respectiva, o Contrato de Prestacédo de Servico Educacional - CPSE sera suspenso
pelo prazo de 01 (um) semestre, podendo o aluno reprovado participar de um dos
cursos de extensdo do UniFOA durante o prazo de suspenséo do Contrato.

4 - Enderecos dos Campi:

Campus Universitario Olezio Galotti, em Trés Pocos
Av. Paulo Erlei Alves Abrantes, 1325 - Trés Pogos - Volta Redonda - RJ
Cep.: 27240-560 - Tel.: (24) 3340-8400

Campus Aterrado no Bairro Aterrado
Av. Lucas Evangelista, 862 - Aterrado - Volta Redonda - RJ
Cep.: 27215-530 - Tel.: (24) 3338-2764

Campus Jodo Pessoa Fagundes no BairroTangerinal
R. 28, n. 619 - Tangerinal - Volta Redonda - RJ
Cep.: 27262-340 - Tel.: (24) 3348-1314

CAPITULO V

DO PROCESSO SELETIVO

1- O Processo Seletivo é o instrumento de selecdo académica dos candidatos inscritos no
Concurso Vestibular na forma prevista neste Edital em data especifica, iniciando as
8h45min e terminando as 17h do mesmo dia, com publicacdo do resultado em data
posterior também definida neste instrumento. A prova iniciara as 9h do relégio oficial da
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Instituicdo. Apds o toque do sinal sonoro para inicio das provas, nao serd permitido o
ingresso do candidato.

CAPITULO VI

DAS PROVAS

1 - As provas seréo realizadas da seguinte forma:

1.1 - As provas serdo realizadas em um unico dia, em dois turnos (manha e tarde)
abrangendo as matérias e disciplinas do nicleo comum obrigatério do Ensino Médio,
de acordo com as especificidades das areas de conhecimento.

2 - Data: 22 de janeiro de 2012 (Domingo).

3 - Local: As provas serdo realizadas em Volta Redonda - RJ, no Campus Universitario Olezio
Galotti, em Trés Pocos, Centro Universitario de Volta Redonda - UniFOA. Os
Cartdes de Confirmacao indicardo o nimero do prédio e sala onde o candidato
realizara as provas.

3.1-0s PORTOES DO CAMPUS SERAO ABERTOS AS 7H (SETE HORAS) DA MANHA, PARA
INGRESSO DOS CANDIDATOS, E FECHADOS AS 8H45MIN;

3.2 - Os candidatos deverdo ingressar no Campus com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos, e estarem presentes no prédio e sala onde prestardo as provas
com antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos. O descumprimento deste Ultimo
limite impedira os candidatos de realizarem as provas, ndo sendo devolvida a taxa de
inscricdo por estes casos;

3.3 - O acesso dos candidatos as salas onde prestardo as provas estara liberado a partir
das 8h (oito horas) na parte da manha e das 13h (treze horas) na parte da tarde;

3.4 - Ndo sera permitida a entrada no Campus de candidatos retardatérios, apés
ocorrer o fechamento dos portdes no horario previsto;

3.5 - Nado sera permitida a entrada de candidatos no local de realizacdo da provas,
portando arma, mesmo que autorizados por Lei.

3.6 - OBJETIVANDO ASSEGURAR A LISURA DO PROCESSO SELETIVO, O CANDIDATO E SEUS
ACOMPANHANTES QUE SE AUSENTAREM DO CAMPUS DURANTE O PROCESSO, NAO
PODERAO AO MESMO RETORNAR ANTES DO TERMINO DAS PROVAS. A MEDIDA E
INDISPENSAVEL PARA MANUTENGCAO DA SEGURANCA E DO SIGILO DO PROCESSO. NO
CAMPUS HAVERA SUPORTE MEDICO E DE ALIMENTAGCAO. OS PORTADORES DE
NECESSIDADE DE MEDICAMENTOS E/OU ALIMENTAGCAO ESPECIAL DEVERAO TRAZE-LAS,
PODENDO SER UTILIZADO O POSTO MEDICO E AS CANTINAS DO UniFOA,
RESPECTIVAMENTE PARA SUA UTILIZACAO, CONFORME NORMAS DESTE EDITAL;

4 - Para prestar as provas € obrigatoria a apresentacdo do Cartdo de Confirmagado com
foto atual e do Documento Oficial de ldentidade. SEM ESSA DOCUMENTACAO, O
CANDIDATO SERA IMPEDIDO DE REALIZAR AS PROVAS.

5 - HORARIOS DAS PROVAS E DE SUAS ETAPAS:
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5.1 - Serdo emitidos 2 (dois) sinais sonoros, em ambas as etapas: o primeiro, para o inicio
das provas; o segundo, para indicar o término do periodo.

5.2 - 12 Etapa - das 9h as 12h do horario oficial da FOA.

5.2.1 - Prova de Redacgdo das 9h as 10h: Carater eliminatorio (Portaria MEC n°
2941/01 - Art. 2° § 1°): 1) Constara de uma composi¢ao em lingua portuguesa
sobre um dos temas propostos. Sera avaliada pela Comissdo Examinadora,
considerando os seguintes aspectos: unidade, concatenacdo do pensamento,
estruturacdo das frases, criatividade, adequacdo vocabular, correcao
gramatical, ortografia, pontuacdo e legibilidade; 2) O candidato que nada
redigir, recebera a nota zero; 3) A prova de redacao valerda 600 (seiscentos)
pontos.

Critério para Eliminacéo na Prova de Redagéao Grupo

- O candidato que obtiver pontuacao inferior a 60 (sessenta) pontos na

Prova de Redacéo sera desclassificado do Processo Seletivo. L2es

5.2.2-Prova de Conhecimentos Gerais, para todos os candidatos, com 40
(quarenta) questbes de mudltipla escolha, abrangendo as disciplinas de Lingua
Portuguesa e Literatura (15 questdes) Cultura Geral (15 questes) Inglés ou
Espanhol (10 questbes) valendo 10 (dez) pontos cada questéo, totalizando 400
(quatrocentos) pontos.

5.2.3 - 22 Etapa - das 14h as 17h do horario oficial da FOA.

Prova de Conhecimentos Especificos, para todos os candidatos, com
disciplinas diferenciadas por é&rea de conhecimento, com 40 (quarenta)
guestbes de multipla escolha:

Grupo 1 - Ciéncias Biologicas: Bacharelado, com énfase em
Biotecnologia, Educacdo Fisica (Bacharelado), Educacdo Fisica
(Licenciatura), Enfermagem, Nutricdo e Odontologia: Biologia (10 questdes)
Quimica (10 questbes) Fisica (10 questdes) e Matematica (10 questdes)
valendo 25 (vinte e cinco) pontos cada questéo, totalizando 1.000 (mil pontos).

Grupo 2 — Design, Engenharia Ambiental, Engenharia Elétrica e Sistemas
de Informacdo: Fisica (20 questdes) e Matemética (20 questbes) valendo 25
(vinte e cinco) pontos cada questéo, totalizando 1.000 (mil pontos).

Grupo 3 — Administragcdo, Ciéncias Contabeis, Curso Superior de
Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos, Jornalismo, Publicidade e
Propaganda e Servi¢co Social: Historia (10 questBes) Geografia (10 questdes)
e Matemética (20 questdes) valendo 25 (vinte e cinco) pontos cada questéo,
totalizando 1.000 (mil pontos).

6 - O Documento Oficial de Identidade, durante a realizagdo das provas, devera ficar sobre a
mesa do candidato, em lugar visivel.

7 - Ndo serd permitida a entrada de candidatos no recinto das provas portando qualquer
instrumento de calculo e/ou qualquer meio de obtencao de informacdes, eletrdnicos ou nao,
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como beep, calculadora, ipad, ipod, pagers, relégio, tablets, telefone celular, entre outros,
devendo entregar devidamente identificados os objetos ao fiscal de sala.

8 - Durante a realizacdo das provas nao sera permitido o uso de bonés, chapéus, faixas, tiaras
e similares.

9 - Nao sera permitida a entrada de candidatos e/ou acompanhantes no Campus, onde sera
realizado o Processo Seletivo, portando arma de qualquer espécie, mesmo que tenha
autorizacao legal de qualquer ordem ou poder, ndo sera permitido o porte para ingressar no
local de realizacéo das provas.

10 - Em cada prova sera fornecida ao candidato uma folha de rascunho de respostas. E
conveniente s6 transferir as respostas para o cartdo destinado ao computador apos
cuidadosa revisdo, assim como anotar na folha de rascunho as respostas eventualmente
modificadas ao assinalar o Cartdo de Respostas.

11 - A Folha de Rascunho de Respostas, tanto da primeira quanto da segunda etapa,
serdo liberadas para os candidatos apds o término de sua prova para conferéncia
com o gabarito oficial.

12 - Nao havera, em hipotese alguma, substituicdo do Cartdo de Respostas por rasuras a
pedido do candidato, ndo sendo permitido o uso de corretivo no mesmo.

13 - O Cart&o de Respostas devera ser preenchido com CANETA ESFEROGRAFICA AZUL
ou PRETA, devendo o candidato ser portador desse material. A forma do
preenchimento das quadriculas do Cartdo de Respostas deverd obedecer
rigorosamente as instru¢cdes nele contidas, sob pena de invalidacdo da(s)
respostag(s).

14 - Ap6s o0 inicio das provas, nenhum candidato poderd sair da sala antes de
transcorrida 1 (uma) hora.

15 - Ficardo na sala até o final de cada periodo os 3 (trés) ultimos candidatos, até que
todos terminem a prova.

16 - Cada candidato recebera, ao término da segunda etapa das provas do Processo Seletivo,
folheto contendo todas as instru¢cdes sobre como proceder as matriculas.

17 - O Manual do Candidato trara todas as informagfes sobre recursos e meios de alimentagao
gue serdo disponibilizados aos candidatos, assim como os meios de acesso ao local das
provas.

18 - O Nucleo de Selecdo Académica, se reserva no direito de aplicar a revista eletrénica
nos candidatos por ocasido de ingresso nos locais de realizagdo das provas,
visando a seguranca do Processo Seletivo.

19 - Nao sera permitido fumar na sala de realizacao das provas.

CAPITULO VI

DA DIVULGACAO DOS GABARITOS
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1 - Os gabaritos serdo divulgados no dia 23/01/12 (segunda-feira), as 9h, no sitio eletrénico do
UniFOA - www.unifoa.edu.br.

CAPITULO VIII

DO PROCESSO DE CLASSIFICACAQ

1 - Classificacéo
1.1 - A pontuacao padronizada sera obtida conforme o0s seguintes critérios:

a) Pontuacdo padronizada = pontos da Prova de Conhecimentos Gerais + pontos da
Prova de Conhecimentos Especificos + Pontos da Prova de Redacao;

Obs.: A pontuacdo padronizada é o parametro fundamental para classificacao,
observadas as restricdbes de desclassificacdo referidas nos itens 2.1 e 2.2.
deste capitulo.

2 - Sera desclassificado automaticamente do Concurso o candidato que:

2.1 - Grupo 1, 2 e 3 - obtiver pontuacéo inferior a:

- 60 (sessenta) pontos na Prova de Redacao;
- 60 (sessenta) pontos na Prova de Conhecimentos Gerais;
- 150 (cento e cinquenta) pontos na Prova de Conhecimentos Especificos.

2.2 - Faltar a qualquer prova, ainda que naquelas que realizar obtiver pontuacdo a sua
classificacdo em decorréncia do nimero de vagas existentes para o curso escolhido;

2.3 - Durante as provas for surpreendido em comunicagcdo com outro candidato,
verbalmente, por escrito ou por qualguer outro meio;

2.4 - Utilizar-se de qualquer meio fraudulento para obter aprovac¢ao ou vantagem prépria ou
de terceiros;

2.5 - For responsavel por falsa identificacéo pessoal,

2.6 - Ausentar-se da sala durante a realizacdo das provas, sem autorizacao do fiscal de
sala;

2.7 - Desrespeitar qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, autoridades
presentes ou demais candidatos;

2.8 - Fizer uso de qualquer material ndo autorizado;

2.9 - Contrariar qualquer norma do presente Edital e/ou do Manual do Candidato.

3 - Do Desempate

Havendo candidato ocupando idéntica classificagdo, com a mesma soma de pontos apds a
padronizacdo dos escores brutos, far-se-a o desempate levando-se em conta,
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prioritariamente, o resultado total obtido na Prova de Redacdo. Persistindo o empate, tera
preferéncia o candidato mais idoso.

4 - Da Classificacdo a Matricula

4.1 - Nao serdo aceitas matriculas de alunos que ndo apresentarem o Certificado de

4.2 -

4.3 -

4.4 -

4.5 -

4.6 -

4.7 -

4.8 -

4.9 -

Conclusdo do Ensino Médio, ou Diploma de Curso Técnico Profissionalizante do
Ensino Médio, e o respectivo Histérico Escolar. Deverd o candidato apresentar
publicacdo no Diario Oficial da Conclusdo do Curso, para 0s casos em que essa
publicacéo seja exigida oficialmente;

De acordo com as normas de apuracdo acima estabelecidas, serdo considerados
classificados e chamados a matricula os primeiros colocados, até o preenchimento do
namero de vagas oferecidas para cada curso;

Havendo vagas remanescentes para os Cursos de Graduacdo e Curso Superior de
Tecnologia, o Nucleo de Sele¢do Académica poderd preenché-las com os candidatos
classificados em lista de espera de outra op¢do de carreira, na mesma area, a partir da
data fixada para Reclassificacdo, mediante requerimento do interessado na Central de
Atendimento do UniFOA, no Campus Universitario Olezio Galotti, em Trés Pocos,
conforme capitulo I, item 2 e capitulo 1V, item 2 deste Edital;

Os candidatos para todos os Cursos ficam cientes que, s6 serdo formadas
turmas com um minimo de 30 (trinta) alunos. Poder4, entretanto, caso haja vaga,
o candidato optar por outro curso afim, na forma do item 4.3, deste capitulo. Sera
devolvida a taxa de Inscricdo aos candidatos dos cursos que ndo formarem
turma, mediante requerimento do interessado na Central de Atendimento do
UniFOA, no prazo maximo de 30 (trinta) dias ap0s a divulgacdo do resultado pela
Instituicao;

A exclusivo critério da Instituicdo, formara turma com um ndmero inferior a 30
(trinta) alunos;

A relacdo dos candidatos habilitados a matricula através das provas do Processo
Seletivo sera divulgada até o dia 26 janeiro de 2012 (quinta-feira) na Central de
Atendimento do UniFOA, no Campus Universitario Olezio Galotti, em Trés Pocos e no
sitio eletrénico do UniFOA - www.unifoa.edu.br;

46.1 - Os candidatos treineiros, terdo apenas o resultado com a pontuacdo
obtida no Processo Seletivo e a relagdo sera divulgada no dia 06/02/12
(segunda-feira) na Central de Atendimento do UniFOA, no Campus
Universitario Olezio Galotti, em Trés Pocos e no sitio eletrdnico do UniFOA -
www.unifoa.edu.br.

Em hipotese alguma havera segunda chamada, vista, revisdo de prova ou
recontagem de pontos em quaisquer das provas;

Na eventualidade de anulacdo de questdo, a pontuagdo sera creditada a todos os
candidatos, indistintamente;

As matriculas serdo realizadas, na Central de Atendimento do UniFOA, no Campus
Universitario Olezio Galotti, em Trés Pocos, conforme a tabela abaixo:
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Grupo Cursos Datas / Horario

Administracéo

Ciéncias Biolbgicas: Bacharelado, com
énfase em Biotecnologia

Ciéncias Contabeis

Curso Superior de Tecnologia em Gestao de
Recursos Humanos

Design

Educacéo Fisica (Bacharelado)

1,2e3 Educacéo Fisica (Licenciatura) 30 e 31/01/12

(Segunda e Terca-feira)
8h30min as 19h30min

Enfermagem

Engenharia Ambiental

Engenharia Elétrica

Jornalismo

Nutricdo

Odontologia

Publicidade e Propaganda

Servico Social

Sistemas de Informacao

410-0 ndo comparecimento no prazo previsto para matricula implica na
desclassificacdo do candidato. O Nucleo de Selecdo Académica farda a chamada
do candidato que se encontra na lista de espera obedecendo rigorosamente a
ordem de classificagéo;

4.11 - Nao serado aceitos trancamentos de matriculas dos egressos deste Processo Seletivo,
antes de decorrido o primeiro periodo do curso;

4.12 - Sera cancelada a matricula, em qualquer periodo da realizacdo do curso, do aluno
que tiver feito uso de documentos ou informacdes falsas, fraudulentas ou de qualquer
outro meio ilicito, sem direito ao ressarcimento ou devolu¢do de quaisquer valores
pagos até a data do cancelamento, cabendo a Instituicdo o direito de agdo de
cobranca dos débitos pendentes até essa data.

5 - Das Reclassificacdes

5.1-Em caso de desisténcia de candidatos classificados para as vagas na carreira
escolhida, sera feita imediata chamada dos candidatos classificados em lista de
espera, na mesma e rigorosa ordem decrescente do total de pontos obtidos na
classificacao;

5.2 - As reclassificacdes serdo iniciadas apds as datas limites indicadas no quadro do item
4.9 deste capitulo.
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6 - Documentacao Exigida no Ato da Matricula

No ato da matricula, os candidatos deverdo apresentar 0s seguintes documentos,
rigorosamente na sequéncia abaixo, a fim de facilitar a conferéncia; A falta de qualquer dos
documentos especificados abaixo, impede a realiza¢do da matricula:

a) Copia do Documento Oficial de Identidade do aluno e do responsavel financeiro;

b) Cépia do CPF do aluno e do responsavel financeiro;

c) Cépia do comprovante de residéncia do responsavel financeiro;

d) Coépia do Titulo de Eleitor, com o comprovante de votagdo na Ultima eleicdo ou
justificativa eleitoral;

e) Copia da prova de estar em dia com o Servi¢co Militar;

f) Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

g) Original do Historico Escolar do Ensino Médio ou equivalente;

h) Comprovante de Conclusdo do Ensino Médio, ou de cursos equivalentes de nivel
médio que satisfacam as exigéncias legais prescritas pelo MEC. (Diploma ou
Declaracéo recente);

i) 03 (trés) retratos recentes, tamanho 3 x 4, com identificagéo no verso;

j) Pagamento da 12 (primeira) parcela dos encargos educacionais da semestralidade
ou anuidade, no ato da matricula, sendo que futuros reajustes ocorrerao
conforme Contrato de Prestacdo de Servi¢cos Educacionais.

Obs.: O vencimento da 22 (segunda) parcela ocorrera em 05 de fevereiro de 2012.
As demais vencerdo no dia 5 (cinco) de cada més, com reajustes anuais.

6.1 - Na impossibilidade do comparecimento do candidato, a matricula podera ser feita
através de procuragao:

a) Candidato maior de 18 anos, instrumento particular com firma reconhecida.
b) Candidato menor de 18 anos, instrumento publico, assistido pelo responsavel.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS

1-Os casos omissos e situacdes ndo previstas no presente Edital serdo resolvidos pela
Comissao do Processo Seletivo do UniFOA, ouvida a Mantenedora.

2 - No Manual do Candidato serdo encontrados avisos e normas complementares de interesse
do candidato, entre elas os meios de acesso ao Campus Universitario Olezio Galotti,
emTrés Pocos - Volta Redonda - RJ.
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3 - O candidato, ao se inscrever, aceita expressamente todas as normas constantes do
presente Edital e do Manual do Candidato e fica inteiramente responsavel pelas
informacdes prestadas no ato de sua inscricao.

4 - E de inteira responsabilidade do candidato ter ciéncia das normas do Edital e acompanhar
todos os atos referentes ao presente Processo Seletivo.

5 - Todos os critérios, normas, datas, vagas em concurso e valores estabelecidos neste Edital
poderdo ser alterados, anulados ou substituidos, no todo ou em parte, por forca de Lei,

decisdes judicial emanadas de autoridades competentes e/ou do Ministério da Educacao,
bem como, do Nucleo de Sele¢do Académica.

Volta Redonda, 21 de dezembro de 2011.

Prof. Alexandre Fernandes Habibe
Reitor do UniFOA
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CAPITULO X

DAS ANUIDADES

INFORMACOES COMPLEMENTARES

1 - Natureza e forma de pagamento

1.1 - O valor da semestralidade ou anuidade fixado por tabela prépria é dividido em 06
(seis) ou 12 (doze) parcelas iguais e sucessivas, venciveis no dia 5 (cinco) de cada
més, a contar do primeiro més do semestre de ingresso.

1.2 - Os cursos obedecem obrigatoriamente a renovacdo da matricula ao inicio de cada
semestre, conforme calendario préprio, Termo de Adesédo e Contrato de Prestacdo de
Servicos Educacionais. A renovacdo de matricula/contrato sé € permitida estando o

aluno quite com os encargos do semestre anterior, conforme legislacdo vigente.

1.3 - Ndo ha taxa de matricula. No ato da matricula, o aluno deve pagar a 1% (primeira)
parcela da semestralidade ou anuidade (janeiro/2012), cujo boleto bancério é emitido
com vencimento para essa data.

1.4 - Parcelas ndo pagas até o vencimento ficam sujeitas a multa de 2% (dois por cento),

mais mora diaria de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento), além de protesto.

2 - Reajustes

2.1 - O valor das parcelas €é reajustado anualmente, nos termos da legislacdo vigente.

DOS RESULTADOS NO EXAME NACIONAL DE CURSOS (PROVAOQ), ATE SUA ULTIMA

REALIZACAQ
CURSO
Engenharia - : Ciéncias
Civil Medicina Odontologia Contabeis Enfermagem
2000 D Cc Cc - -
2001 E C D - -
2002 D D C C -
2003 D D cC C C

DOS RESULTADOS NO ENADE E CONCEITO PRELIMINAR DE CURSO (MEC/INEP)

CURSO ANO | ENADE |*CPC| ANO | **CC
Administracao 2009 3 4 | 2010 4
Ciéncias Biologicas 2008 sSC sc | 2010 4
Ciéncias Contabeis 2009 3 4 2010 4
Comunicac¢édo Social 2009 sSC sc | 2011 4
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CURSO ANO | ENADE |*CPC| ANO | **CC
Design 2009 SC SC | 2011 | 3
Direito 2009 3 4 2007 5
Educacéo Fisica - Graduagéo 2010 4 4 2010 4
Educacéo Fisica - Licenciatura 2007 3 3 2008 3
Enfermagem 2010 2 3 2008 3
Engenharia Ambiental 2008 3 3 2011 3
Engenharia Civil 2008 2 2 2010 3
Engenharia Elétrica 2008 sc SC | 2011 4
Engenharia de Producéo 2008 SC SC NSA | NSA
Engenharia Mecénica 2008 2 3 2010 3
Medicina 2010 3 3 [ 2011 3
Nutricao 2010 3 3 | 2011 3
Odontologia 2010 5 4 2009 3
Servigo Social 2010 4 4 2011 4
Sistemas de Informacao 2008 4 3 2010 3
Tecnologia em Gestdo de Recursos
Humanos 2009 3 3 2011 5

* CPC - Conceito Preliminar de Curso

** CC - Conceito de Curso

DO LOCAL DA REALIZACAO DAS PROVAS

1 - As provas do Processo Seletivo seréo realizadas no Campus Universitario Olezio Galotti, em

Trés Pocos - Volta Redonda - RJ. Neste manual e no sitio eletrbnico do UniFOA hé&
mapas simplificados e detalhados para o melhor acesso ao local das provas.

2 - Para os candidatos que se dirigirem ao Campus em veiculo préprio havera estacionamento

limitado em é&reas especificas do Campus e ao longo da Av. Paulo Erlei Alves Abrantes.
Recomenda-se a chegada ao local com o maximo de antecedéncia possivel, inclusive
para os candidatos que venham em &nibus por eles especialmente fretados, para evitar
tumultuar o desembarque e estacionamento. A Guarda Municipal da Prefeitura de Volta
Redonda estara orientando o transito de acesso ao local.

3-0Os portdbes de acesso ao Campus serdo fechados impreterivelmente as 8h45min,

conforme Edital, para ingresso de candidatos ao Processo Seletivo. Recomenda-se a
leitura atenta do capitulo VI do Edital, especialmente os subitens 3.1 a 3.4.

3.1 - Fique atento aos sinais sonoros que serdo emitidos em cada etapa das provas:
- 0 primeiro, indicard o inicio das provas;
- 0 segundo indicara o final delas.

4 - No Campus onde se realizardo as provas estar-se-a disponibilizando, para os candidatos e

acompanhantes, locais para lanches rapidos, a partir das 7h.

4.1 -Todos os locais disponibilizardo banheiros para candidatos e acompanhantes.
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5-Nos prédios onde se realizardo as provas SO SERA PERMITIDO O INGRESSO DOS
CANDIDATOS, além do pessoal diretamente ligado a realizacdo do Processo Seletivo.

6 - No caso de quaisquer ddvidas ou necessidade de esclarecimentos, o interessado devera se
dirigir a Coordenacao Central, que funcionara na Central de Atendimento do UniFOA, no
Campus Universitario Olezio Galotti, em Trés Pocos. As sub-coordenacfes, em cada
prédio, assim como 0s respectivos fiscais, também estardo aptos a prestar assisténcia ou
esclarecimentos.

7 - Na Policlinica Prof. “André Bianco” (Posto de Saude interno) do Campus Universitario
Olezio Galotti, em Trés Pocos, estardo de plantdo, até o encerramento das provas, Médicos
e Enfermeiros(as). Para emergéncias, a Secretaria Municipal de Saude mantera plantdo de
ambulancia, na central da PMVR.

DO SEGURO EDUCACIONAL

A FOA - Fundagdo Oswaldo Aranha, mantenedora do UniFOA, por intermédio da
SAUER Corretora de Seguros, contratou com a MAPFRE SEGUROS S/A o Seguro
Educacional, cujo pagamento é efetuado integralmente pela FOA, sem qualquer custo
para o aluno, com os beneficios na forma registrada nas clausulas da apélice de seguro.

Esse seguro - cujo Manual encontra-se disponivel no sitio eletrénico do UniFOA
www.unifoa.edu.br - € independente de adesdo voluntaria do aluno e seu responsavel
financeiro, mas lhes da coberturas e garantias desde o primeiro dia seguinte ao da inclusao
dos beneficiarios na apélice, desde que atendido as exigéncias estipuladas na apdlice e
contrato do seguro.

Por isso, é importante que, seu responsavel financeiro (pai, mae, cénjuge, outra
pessoa) tenha menos de 65 (sessenta e cinco) anos e assine seus documentos de
matricula junto com vocé.

O responsavel pelo pagamento das mensalidades devera atender as seguintes
condicoes:

a) estar em dia com todas as mensalidades escolares dos meses anteriores ao
sinistro;

b) estar com a mensalidade referente ao més de ocorréncia do sinistro paga até o
vencimento da parcela, ou devidamente quitada 48h (quarenta e oito horas) antes
de qualquer sinistro;

c) estar em perfeitas condi¢cdes de saude;

d) estar em plena atividade profissional,

€) possuir no maximo 65 (sessenta e cinco) anos de idade;

f) ndo estar aposentado por invalidez total e permanente.

IMPORTANTE: Exclusao de cobertura em caso de doencgas pré-existentes.
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O Manual do Seguro Educacional Ihe dara todos os detalhes - resumidamente esse
seguro garante, dentro ou fora da Instituicdo o seguinte:

a) Custeio das parcelas do curso até sua concluséo, no caso de morte ou invalidez
total e permanente por acidente do responséavel financeiro, com idade limite de 65
(sessenta e cinco) anos, conforme apdlice de seguro.

b) Custeio de até 3 (trés) parcelas da semestralidade, a partir de quando o
responsavel financeiro, que tenha vinculo empregaticio (CLT) com o mesmo
empregador, acima de 1 ano ininterruptos e comprove perda de renda por
desemprego sem justa causa.

c) Custeio de até 3 (trés) parcelas da semestralidade, divididas em 90 (noventa)
diarias, caso o responsavel financeiro seja profissional liberal ou autbnomo, no caso
de sua incapacidade temporaria por acidente, nos termos da apdlice; pelo periodo
de incapacitacao e naquele limite.

d) Rede referenciada MAPFRE, em Volta Redonda o hospital VITA, para atendimento
aos alunos nos casos de acidentes pessoais conforme apdlice limitado a R$
5.000,00 (cinco mil reais) ou reembolso de despesas médico-hospitalares
decorrentes de acidente pessoal dentro do mesmo limite.

e) Servicos de assisténcia educacional (referéncia médica e hospitalar, remogéao
médica por ambulancia, professor particular, transporte) através de central de
atendimento desses servigos, somente nos casos de acidente do aluno, conforme
apolice devendo ser avisado no telefone 0800 77501205.

f) Cobertura 24 horas do dia, ano inteiro, via centrais de atendimento 0800 775-1205
(ligacao gratuita).

CONTATOS:
SAUER Corretora (24) 3342-1200
MAPFRE 24 horas 0800 775-1205 (em casos de acidentes pessoais)

Obs.: 1) Por se tratar de beneficio cujo 6nus suporta integralmente, a FOA/UniFOA,
reserva o direito de, caso haja necessidade, a seu exclusivo critério, mudar de
seguradora ou deixar de ofertar o seguro para novos alunos.

2) Todos os beneficios somente serdo concedidos se atendidos 0s requisitos
constantes na apoélice e contrato.

3) Os termos do presente edital ndo substitui ou complementa os beneficios e/ou
limites existentes na apdlice do seguro.

CREDITO PRAVALER UNIVERSITARIO

Os alunos do UniFOA, caso tenham interesse e julguem conveniente, poderdo ter acesso ao
crédito educacional privado PRAVALER. Outras informacdes acesse o0 site
www.creditopravaler.com.br.
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FIES

Os alunos do UniFOA, poderdo se inscrever no SisFIES e, havendo limite financeiro
disponivel, obter o financiamento pelo “Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino
Superior - FIES do Ministério da Educacdo”. Outras informacfes acesse 0 site
http://sisfiesportal.mec.gov.br.

CAPITULO XI

DOS PROGRAMAS DO CONCURSO VESTIBULAR

CURSOS DE GRADUACAOQ E CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA:

As provas serdo iguais para todos os candidatos na 12 (primeira) etapa. As da 22 (segunda)
etapa terdo disciplinas, de acordo com os grupos de cursos, conforme subitem 5.2.3 do Edital.
Os contelidos programaticos das disciplinas contemplam as trés séries do Ensino Médio e as
provas visam a avaliacdo das habilidades e competéncias do candidato, relativamente a tais
conteudos.

12 Etapa - Dia 22/01/12 - das 9h as 12h

PORTUGUES

1) Redacéo
Orientacéo:
Constara de uma composicdo em lingua portuguesa sobre um dos temas propostos. Sera
avaliada pela Comissdo Examinadora, considerando 0s seguintes aspectos: unidade,
concatenacdo do pensamento, estruturacao das frases, criatividade, adequacdo vocabular,
correcao gramatical, ortografia, pontuacao e legibilidade.

2) Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira
2.1 - Compreensao e Interpretacdo de Texto
2.1.1 - Dominio de vocabulério e estratégias de leitura

2.2 - Lingua Portuguesa
2.2.1 - Interpretacdo e producédo de relagdes morfossintaticas e semanticas
2.2.2 - Regéncia nominal e verbal
2.2.3 - Concordancia nominal e verbal
2.2.4 - Reconhecimento do uso adequado das variedades linglisticas padrao e ndo
padréao
2.2.5 - Pontuacéao
2.2.6 - O sistema ortografico vigente
2.2.7 - Coeséo e coeréncia textuais

2.3 - Literatura Brasileira
2.3.1 - Nocao de género literario
2.3.2 - Nogdao de estilo de época
2.3.3 - Manifestacdes Literarias do Séc XVI ao XXI
2.3.4 - Tendéncias Contemporaneas

27



BIBLIOGRAFIA BASICA
CARNEIRO, Agostinho Dias. Redacdo em Construcdo: A escritura do Texto. Sdo Paulo:
Moderna, 2001.
CEREJA, Wiliam Roberto & MAGALHAES, Thereza Cochar. Gramatica Reflexiva: Texto
Semantica e Interacdo. Sao Paulo: Atual Editora, 2005.

Literatura Brasileira:
Didlogo com outras Literaturas e outras linguagens. Sao Paulo: Atual Editora, 2005.
INFANTE, Ulisses. Curso de Gramatica Aplicada aos Textos. S&o Paulo: Scipione, 2005.
SAVIOLI, Francisco Platdo & FIORIN, José Luiz. Para Entender o Texto. Sdo Paulo: Atica,
2008.

CULTURA GERAL

1) Os Organismos Internacionais e Regionais e sua atuacao
1.1 - A Organizacao das Nacdes Uniidas (ONU)
1.2 - A formacéo dos blocos econémicos

2) Subdesenvolvimento: Classificacdo e indicadores
2.1 - A distribui¢cdo de renda e o IDH (Indice de Desenvolviento Humano) e a nova divisao
internacional do trabalho
2.2 - O conflito Norte x Sul
2.3 - A alternativa do Hemisfério Sul

3) Industrializacéo, Geopolitica e a Globalizacao
3.1 - A industrializacdo tradicional e a industrializacdo recente: fordismo, taylorismo e
toyotismo
3.2 - A industrializacao brasileira e a dependéncia do mercado externo: Poder Estatal e
Poder Privado

4) A energiacomo elemento de estratégia e geopolitica
4.1 - A producéo de energia mundial e sua utilizagéo
4.2 - A producéo de energia no Brasil, seu consumo e valorizacao
4.3 - As Alternativas Energéticas no século XXI

5) A producao agropecuaria
5.1 - Os sistemas agricolas e as novas relag6es cidade x campo
5.2 - A agropecuaria no mundo desenvolvido e subdesenvolvido: caracteristicas principais

6) O capitalismo e a urbanizagéao
6.1 - A urbanizagdo contemporanea e seus problemas
6.2 - A urbanizacao no Brasil: caracteristicas e contrastes
6.3 - A urbanizacgéao e a territorialidade

7) Impactos ambientais
7.1 - Em ecossistemas naturais, agricolas e urbanos e a interferéncia humana
7.2 - As poluic@es: do solo, da 4gua e do ar
7.3 - A agenda 21 e o Protocolo de Kioto
7.4 - O Desmatamento no Brasil

8) O Brasil: sua evolugao politica, econdmica, sécio- cultural e realidade atuais
8.1 - A organizagéo politica e econdmica: da Monarquia & Republica
8.2 - Da sociedade rural a sociedade urbana: as novas formas de pensar e viver
8.3 - Os movimentos culturais: Semana da Arte Moderna e movimentos populares
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8.4 - Realidades atuais: Trabalho, desemprego, salario e concentracdo de renda, a luta
dos indios, negros, mulheres e criancas pela igualdade de direitos
8.4.1 - O envelhecimento da populacéo brasileira
8.4.2 - Do campo a cidade, as multiplas faces da violéncia
8.4.3 - A participacédo politica e a construcao da cidadania
8.5 - Os 200 anos da chegada da familia Real Portuguesa no Brasil
8.6 - Os 40 anos de 1968: nostalgia ou reflexdo?

9) Panorama Mundial: os séculos XX e XXI

9.1 - A crise da sociedade liberal e 0 neo-liberalismo

9.2 - O terrorismo no mundo

9.3 - A politica norte-americana de intervencdo militar

9.4 - A geopolitica do petréleo e da agua

9.5 - Conflitos e Problemas da Atualidade:
9.5.1 - A questédo Palestina
9.5.2 - O Afeganistao
9.5.3 - O Iraque e sua ocupacao
9.5.4 - A Russia p6s-Unido Soviética
9.5.5 - A Coréia do Norte e o impasse nuclear
9.5.6 - A América do Sul e a instabilidade politico-econbmica
9.5.7 - A China e as perspectivas dos paises emergentes no século XXI
9.5.8 - A crise dos alimentos e a crise ecoldgica: as alternativas

BIBLIOGRAFIA

ADAS, Melhem. Panorama Geografico do Brasil. Sdo Paulo: Moderna, 1998

ALENCAR, Francisco e Et.Al - Histéria da Sociedade Brasileira - 32 ed. Rio de Janeiro: Ao Livro
Técnico, 1994.

AQUINO, Rubim Santos Leédo de. Histéria das Sociedades: vol. 2: Das Sociedades Modernas
as Sociedades Atuais. 262 ed. Rio de Janeiro: ed. Ao Livro Técnico, 1993.

ARRUDA, José Jobson de A.; PILETTI, Nelson. Toda a Histéria. Sdo Paulo: Atica, 2001.
COELHO, M. Amorim e TERRA, L. Geografia geral. Sdo Paulo: Moderna, 2003.

FAUSTO, Boris. Historia do Brasil. 52 ed. Sdo Paulo: EDUSP, 1997.

KOSHIBA, Luiz; PEREIRA, Denise. Historia do Brasil. Sdo Paulo: Atual, 2001.

HOBSBAWN, Eric. Era dos Extermos: O Breve Século XX: 1914-1991. S&do Paulo: Companhia
das Letras, 1995.

MELLO, Leonel Itaussu A.; COSTA, Luis César Amad. Histéria Moderna e Contemporanea.
S&o Paulo: Scipione, 1996.

MAGNOLI, Demétrio; ARAUJO, Regina. A Nova Geografia: Estudo de Geografia Geral; A Nova
Geografia: Estudo da Geografia do Brasil. SGo Paulo: Moderna, 1996.

PILETTI, Nelson. Historia do Brasil. 142 ed. Sdo Paulo: Atica, 1996.

PRADO JR., Caio. Historia Econdmica do Brasil. 43° ed. Sado Paulo: Brasiliense, 1998.
KOSHIBA, Luiz; PEREIRA, Denise. Historia do Brasil. Sao Paulo: Atual, 2001.

SENE, Eustaquio de; MOREIRA, Jodo Carlos. Geografia Geral e do Brasil. Ensino Médio, ed.
Atualizada. S&o Paulo: Scipione. 2002.

Almanaque Abril.

INGLES

1 - Leitura e Interpretagcdo de Textos
1.1 - Coeséo e Coeréncia Textual

2 - Vocabuléario
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3 - Gramatica:
3.1 - Substantivos Contaveis e Incontaveis
3.2 - Adjetivos
3.2.1 - Possessivos
3.2.2 - Comparativo e Superlativo
3.3 - Preposicbes
3.4 - Artigos
3.5 - Verbos
3.5.1 - Tempos Verbais
3.5.2 - Verbos Modais
3.5.3 - Verbos Regulares e Irregulares
3.5.4 - Voz Passiva
3.5.5 - “Phrasal Verbs”
3.5.6 - Discurso Direto e Indireto
3.5.7 - Infinitivo e Gerundio
3.5.8 - Formacéao de Perguntas
3.5.9 - Formacao de Negativas
3.6 - Pronomes
3.6.1 - Pronomes Pessoais
3.6.2 - Pronomes Possessivos
3.6.3 - Pronomes Reflexivos
3.7 - Advérbios
3.8 - Ordem das palavras
3.9 - Conjuncdes

BIBLIOGRAFIA

CAMPUZANQO, Elvia et all. Reading Structure and Strategy. London. Macmillan Heinemann,
1995.

COSTA, Marcelo B. Globetrotter: inglés para o ensino médio. Sdo Paulo: Macmillan, 2001.
GRELLET, F. Developing Reading Skills. Cambridge. CUP, 1998.

MURPHY, R. Essential Grammar in Use. Cambridge. CUP, 1998.

Oxford Advanced Learner’s Dictionary. Oxford. OUP, 1995.

VINCE, M. Essential Language Practice. Oxford, Macmillan Heinemann, 2000.

ESPANHOL

1- Compreenséo de Textos

2 - Conteudo Lingiuistico - Contextualizado:
2.1 - Artigo definido, indefinido e neutro
2.2 - Substantivo (género, nimero e grau)
2.3 - Pronomes (possessivos, interrogativos, exclamativos, indefinidos)
2.4 - Verbo (conjugacéo dos verbos regulares e irregulares)
2.5 - Conjuncbes
2.6 - Complemento direto e complemento indireto
2.7 - Proclise e énclise
2.8 - Adjetivos (género, numero e grau)
2.9 - Preposicdes e locucbes prepositivas
2.10 - Advérbios e locugBes adverbiais
2.11 - Acentuacéo
2.12 - Ap6cope
2.13 - Numerais
2.14 - Palavras heterosemanticas, heteroténicas e heterogenéricas
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3-

Elementos da Oracéo:

3.1 - Periodo simples

3.2 - Periodo composto por coordenagao

3.3 - Periodo composto por subordinagéo

3.4 - Periodo composto por coordenacgdo e subordinacao

BIBLIOGRAFIA

ALVES, Adda-Nari M. Mucho — V. 1, 2 e 3. Sao Paulo, SP, Editora Moderna.
ARIAS, Sandra Di Lullo. Espanhol para vestibular. Rio de Janeiro, RJ, Campus, 2005.

LOBATO, Jesus Sanches e BLANC Aguirre. Léxico Fundamental del espafiol. Madrid, Sgel,
1992.
MILANI, Esther Maria. Gramética de Espanhol para brasileiros. S&o Paulo, SP, Editora
Saraiva, 1999.

SANCHEZ, Aquilino; MARTIN, Ernesto; MATILLA, J. A. Gramatica Practica de Espafiol para

extranjeros. Madrid, Sgel, 1996. )
BALLESTERO, M2 Esmeralda e BOLBAS A. M. Soto. Diccionario de espafiol/portugués. Séao
Paulo, SP, FTD.

22 Etapa - Dia 22/01/12 - das 14h as 17h

1)

2)

3)

4)

5)

BIOLOGIA

Introducéo a Biologia e Origem da Vida
1.3 - Biologia: estudo da vida
1.4 - Caracteristicas gerais dos seres vivos

Citologia

2.1 - Citologia: surgimento e desenvolvimento

2.2 - A base quimica da vida

2.3 - Envoltdrios celulares e os processos de troca
2.4 - Citoplasma

2.5 - Metabolismo energético

2.6 - Fotossintese guimiossintese

2.7 - Fermentacao e respiracéo

2.8 - O nucleo e a sintese protéica

2.9 - Mitose, meiose e gametogénese

Reproducdo Humana
3.1 - Reproducéo
3.2 - Desenvolvimento embrionario

Histologia Animal

4.1 - Histologia e os epitélios

4.2 - Tecidos conjuntivos

4.3 - Sangue , linfa e mecanismos de defesa do corpo humano
4.4 - Tecidos musculares

4.5 - Tecido nervoso

Evolucéo e Classificacéo
5.1 - Evolucdo da vida
5.2 - Classificacéo dos seres vivos
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6)

Virus, Moneras Protistas e Fungos
6.1 - Classificacdo, estrutura e doencas relacionadas

7) As Plantas
7.1 - Origem e evolucdo das plantas
7.2 - Bridfitas, Pteriddfitas, Gimnospermas e Angiospermas: classificacdo, estrutura e ciclo
de vida
7.3 - Auxinas e outros fitorménios
8) Os Animais
8.1 - Platyhelminthes e Nematoda
8.2 - Mollusca e Annelida
8.3 - Arthropoda e Echinodermata
8.4 - Filo Chordata
8.5 - Anatomia e fisiologia animal: digestéo, respiracao, circulacdo, excrecdo, coordenacao
e regulacéo
9) Genética
9.1 - Introducéo a Genética
9.2 - A primeira lei de Mendel
9.3 - Genética, probabilidade e genealogias
9.4 - Monoibridismo, auséncia de dominancia, co-dominancia, alelos letais, alelos multiplos
9.5- A segunda lei de Mendel, genealogias e segunda lei, a heranca dos grupos
sangliineos humanos
9.6 - Biotecnologia: DNA recombinante, clonagem de DNA, utilizacBes praticas da
clonagem génica, identificacdo de pessoas, terapia génica, vacinas génicas,
programas de triagem populacional, organismos transgénicos, recuperacdo de
espécies em extingdo, aconselhamento genético, o diagnostico pré-natal, exame das
vilosidades coridnicas, amniocentese
10) Evolucéo
10.1 - Evidéncias e teorias
10.2 - A teoria sintética da evolucao
10.3 - Genética de populacdes e especiacdo
10.4 - Evolucédo humana
11) Ecologia
11.1- Conceitos, a hip6tese Gaia, componentes abibticos dos ecossistemas,
componentes bidticos dos ecossistemas, cadeia e rede alimentar, os niveis troficos,
habitat e nicho ecoldgico
11.2 - O fluxo de energia e o ciclo da matéria nos ecossistemas
11.3 - Relac¢des ecoldgicas entre os seres vivos de uma comunidade
11.4 - Ecologia da populacéo
11.5 - Sucesséao ecoldgica e principais ecossistemas
11.6 - Quebra do equilibrio ambiental
12) Temas Atuais de Interesse em Biologia
REFERENCIAS

AMABIS, José Mariano ; MARTHO, Gilberto Rodrigues. Fundamentos da Biologia Moderna.
4.ed. Rio de Janeiro: Moderna, volume Unico.

SILVA JUNIOR, César da ; SASSON, Sezar. Biologia. 5.ed. Sdo Paulo: Saraiva, volume
Unico.
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LINHARES, Sérgio ; GEWANDSZNAJDER, Fernando. Biologia hoje. 1. ed. Sdo Paulo: Atica,
v.1, 2 e3.

LOPES, Soénia. Colecéo BIO. 1.ed. S&do Paulo: Saraiva, v. 1, 2 e 3.

PAULINO , Wilson Roberto. Biologia atual. 1. ed. Rio de Janeiro: Atica,V.1,2e 3
VASCONCELOS, José Luiz ; GEWANDSZNAJDER, Fernando. Programas de Saude. 1. ed.
Rio de Janeiro: Scipione, volume Unico.

Revista Galileu

Revista Scientific American Brasil

Revista Super Interessante

QUIMICA

| - Quimica Geral

1) Introducédo a Quimica
1.1 - Constituicdo da matéria
1.2 - Substancias puras e misturas
1.3 - Processos de separacao de misturas
1.4 - TransformagBes quimicas e fisicas

2) Estrutura Atdmica
2.1 - Primeiros modelos atémicos: Dalton, Thomson
2.2 - Atomos de Rutherford — Borh
2.3 - Modelo atual
2.4 - NUmeros quanticos
2.5 - Conceitos fundamentais (numero atébmico, nimero de massa, isétopos, elemento
guimico)

3) Classificagcado Periddica dos Elementos
3.1 - Niveis de energia e distribuicao eletrdnica
3.2 - Classificagéo periddica
3.3 - Propriedades periédicas e aperiodicas

4) Ligagdes Quimicas
4.1 - Ligagdo idnica, covalente e metalica
4.2 - Interacao intermolecular (forca intermolecular)
4.3 - Estrutura molecular

5) Numero de Oxidacao
5.1 - Conceito de oxidacao e reducédo
5.2 - Calculo do Nox

6) Funcbes Inorganicas (acidos, bases, sais e 6xidos)
6.1 - Conceitos e no¢des basicas
6.2 - Notag&o e nomenclatura

7) Reagdes Quimicas
7.1 - Conceitos e no¢des basicas
7.2 - Representacgao
7.3 - Classificacao das reacbes
7.4 - Balanceamento de equacdes
7.5 - Leis ponderais e volumétricas e suas consequéncias
7.6 - Célculos estequiométrico

[l - Fisico — Quimica
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

Dispersdes
1.1 - Conceito, classificacdo, concentracao (titulo, fracdo molar, concentracdo comum,
molar e normal, molalidade) titulometria, no¢des de propriedades coligativas.

Termoquimica
2.1 - Energia interna e entalpia; principio da conservacdo da energia, equacdes
termoquimicas, Lei de Hess.

Cinética Quimica
3.1 - Conceitos, fatores que influenciam na velocidade das reacdes; energia de ativacao.

Equilibrio Quimico
4.1 - Sistemas em equilibrio; constantes de equilibrio, principio de Le Chatelier; pH e pOH
de solugBes aquosas de acidos e bases; hidrélise de sais; equilibrio de solubilidade.

Eletroquimica

5.1 - Conceitos, potencial de oxidagcado e reducdo; células eletroquimicas (componentes e
funcionamento).

5.2 - Eletrélise (IGNEA e AQUOSA)

Radiatividade

6.1 - Historico

6.2 - Natureza das emissodes radiativas
6.3 - Leis de radiatividade

6.4 - Meia vida

6.5 - Fissado e fusdo nuclear

Il - Quimica Organica

1)

2)

3)

4)

Estudo do Elemento Carbono

1.1 - Caracteristicas

1.2 - Cadeias carbbnicas

1.3 - Férmula molecular e estrutural
1.4 - Hibridacédo e geometria molecular

Caracterizacdo e Nomenclatura das Func¢des Orgéanicas
2.1 - Hidrocarbonetos

2.2 - Funcbes oxigenadas

2.3 - Funcgdes nitrogenadas

2.4 - Funcoes sulfonadas

2.5 - Caracterizacao de funcbes mistas

Isomeria de Compostos Organicos
3.1 - Plana (cadeia, posicéo, fungcdo, metameria, tautomeria)
3.2 - Espacial (geometria - Cis e Trans, 6tica)

Reatividade de Compostos Orgéanicos

4.1 - Polaridade das ligagbes e das moléculas

4.2 - Estrutura e propriedade fisica (P.F., P.E. e solubilidade)

4.3 - Carater acido e basico dos compostos organicos

4.4 - Efeitos eletrdnicos nas moléculas

4.5 - ldentificag@o dos principais mecanismos de rea¢des organicas (heterdlise e homalise)
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4.6 - Tipos de reacOes organicas: hidrogenacdo, halogenacdo, nitracdo, sulfonacéo,

alquilacéo, acilacdo, desidratacdo, oxidacao

5) Conceito e importancia de:
5.1 - Polimeros
5.2 - Petroleo
5.3 - Produtos naturais (glicidios, aminoacidos, proteinas e lipidios)

BIBLIOGRAFIA

FELTRE, Ricardo

Fundamentos da Quimica — V. Unico - 32 edicdo
Quimica — V. 1- Quimica geral - 52 edi¢édo
Quimica — V. 2 - Fisico-quimica - 52 edicao
Quimica — V. 3 - Quimica organica - 52 edi¢ao
SARDELLA , Antonio

Curso Completo de Quimica

Curso de Quimica - Quimica Geral

Curso de Quimica - Fisico-Quimica

Curso de Quimica - Quimica Organica

1) Introducéo a Fisica
1.1 - Grandezas Fisicas
1.2 - Sistemas de Unidades
1.3 - Vetores

2) Mecéanica
2.1 - Conceitos bésicos de cinemética
2.2 - Movimento retilineo e uniforme
2.3 - Movimento retilineo e uniformemente variado
2.4 - Lancamentos: vertical, horizontal e obliquo
2.5 - Movimentos circulares
2.6 - Principios da dinamica e suas aplicagcbes
2.7 - Atrito e plano inclinado
2.8 - Trabalho, poténcia e rendimento
2.9 - Energia e sua conservacao
2.10 - Impulso, quantidade de movimento e colisbes
2.11 - Estatica (do ponto material e dos so6lidos)
2.12 - Hidrostética

3) Termologia
3.1 - Termometria e dilatacao térmica
3.2 - Calorimetria e mudancas de estado da matéria
3.3 -Termodinamica
3.4 - Propagacao do calor

4) Optica
4.1 - Fundamentos e principios da éptica geométrica
4.2 - Reflexdo da luz — espelhos planos e esféricos
4.3 - Refragdo — laminas, prismas e lentes esféricas
4.4 - Instrumentos Opticos e Optica da visao

5) Eletricidade
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5.1 - Eletrizacéo e Lei do Coulomb

5.2 - Campo elétrico

5.3 - Potencial elétrico

5.4 - Capacitores

5.5 - Corrente elétrica

5.6 - Geradores, receptores e circuitos elétricos

6) Eletromagnetismo

6.1 - Campo magnético e forga magnética

7) Vibracéo e Ondas

7.1 - Movimento harmoénico e simples: conceitos e aplicagcbes

7.2 - Ondas: conceitos e classificacdes

7.3 - Ondas periddicas: caracteristicas, reflexdo, refracdo, difracdo, polarizacdo e
interferéncia

7.4 - Ondas sonoras: conceitos, caracteristicas, qualidade e propriedades

BIBLIOGRAFIA

RAMALHO, Francisco Jr., FERRARO, Nicolau Gilberto, SOARES, Paulo Antbnio de Toledo -
Os Fundamentos da Fisica, V. I, Il e lll, Ed.Moderna.

ROBORTELLA, José Luis de Campos, OLIVEIRA, Edson Ferreira de, ALVES FILHO, Avelino -
Fisica V. I, Il e 1ll. Editora Atica.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

MATEMATICA

Conjuntos

1.1 - Nocdes e notacdes

1.2 - Subconjuntos

1.3 - Intersecéo, reunido e diferenca

Conjuntos Numéricos

2.1 - Operacdes: adicao, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacéo e radiciacao
2.2 - Intervalos

2.3 - Valor absoluto

2.4 - Critérios de divisibilidade

25-MDCeMMCemZ

Razéo e Proporcéo

3.1 - Grandezas proporcionais

3.2 - Regra de trés simples e composta
3.3 - Juros e porcentagens

Unidade de Medida
4.1 - Comprimento
4.2 - Area

4.3 - Volume

Expressfes Algébricas
5.1 - Operacdes: adicdo, subtracdo, multiplicacéo, divisdo, potenciacéo e radiciacao
Funcdes
6.1 - Definicdo e notacdo
6.2 - Dominio, contra-dominio e conjunto-imagem
6.3 - Graficos
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6.4 - Funcdes crescentes e decrescentes

6.5 - Funcdes injetoras, sobrejetoras e bijetoras

6.6 - Funcdes inversas

6.7 - Funcdes par e impar

6.8 - Funcdes do 1° grau

6.9 - Funcdes do 2° grau

6.10 - Fungbes compostas

6.11 - Funcdes definidas por varias sentencas
6.11.1 - Fungédo Modular

6.12 - Func¢des exponenciais

6.13 - Func¢des logaritmicas
6.13.1 - Propriedades dos logaritmos
6.13.2 - Logaritmos e decimais

7) Progressbes

7.1 - Sequéncias

7.2 - Progressdes aritméticas
7.2.1 - Conceitos
7.2.2 - Soma dos termos

7.3 - Progressfes geométricas
7.3.1 - Conceitos
7.3.2 - Soma dos termos de PG finita e infinita
7.3.3 - Soma dos termos de PG finita

7.4 - Aplicacdes

8) Anédlise Combinatoéria
8.1 - Principios de contagem
8.2 - Combinacgbes
8.3 - Arranjos
8.4 - Permutacbes
8.5 - Bindmio de Newton

9) Probabilidade
9.1 - Experimentos deterministicos e aleatorios
9.2 - Espaco amostral
9.3 - Evento
9.4 - Calculo de probabilidade
9.5 - Probabilidade condicional
9.6 - Independéncia

10) Matrizes, Determinantes e Sistemas Lineares
10.1 - Tipos de matrizes
10.2 - Operacdes com matrizes
10.3 - Matrizes inversas
10.4 - Propriedades dos determinantes e algoritmos de solucdes
10.5 - Resolucéo e discussédo de um sistema linear

11) Geometria Plana e Euclidiana
11.1 - Elementos fundamentais (ponto, reta e plano)
11.2 - Semi-reta, segmento de reta, medida e congruéncia de segmentos e razao entre
duas medidas
11.3 - Lugar geométrico, paralelismo e perpendicularismo de retas
11.4 - Angulos e suas classificacdes
11.5 - Triangulos
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11.5.1 - Definicdo e elementos principais

11.5.2 - Congruéncia

11.5.3 - Relagdes entre lados e angulos

11.5.4 - Semelhancas

11.5.5 - Relag¢des métricas em triangulos e retangulos
11.6 - Quadrilateros

11.6.1 - Definigéo, classificacdo e elementos principais
11.7 - Circunferéncia

11.7.1 - Definigdo e elementos principais

11.7.2 - Posicoes relativas entre retas e circunferéncias

11.7.3 - RelagBes métricas no circulo

11.7.4 - Inscri¢do e circunscri¢cdo de poligonos regulares na circunferéncia
11.8 - Propriedades nos poligonos regulares
11.9 - Areas das principais figuras planas

12) Geometria Espacial
12.1 - Retas e planos
12.1.1 - Nocbes gerais
12.1.2 - Paralelismo
12.1.3 - Perpendicularismo-
12.1.4 - Intersecbes
12.2 - Prisma, piramides, cilindros e cones
12.2.1 - Defini¢cdes
12.2.2 - Classificacbes
12.2.3 - Propriedades
12.2.4 - Troncos
12.2.5 - Areas e volumes
12.3 - Area de superficie esférica e suas partes
12.4 - Volume da esfera e de suas partes
12.5 - Poliedros
12.5.1 - Conceituacao e propriedades
12.5.2 - Poliedros regulares

13) Geometria Analitica
13.1 - Sistema de coordenadas no plano
13.2 - Distancia entre dois pontos
13.3 - Coordenadas do ponto que divide um segmento numa razao
13.4 - Coeficiente angular de uma reta
13.5- Equacdo de reta
13.6 - Angulo entre duas retas
13.7 - Retas concorrentes
13.8 - Retas paralelas
13.9 - Retas perpendiculares
13.10 - Distancia de um ponto a uma reta
13.11 - Circunferéncia
13.11.1 - Equacéo geral
13.11.2 - Posigéo relativa entre uma reta e uma circunferéncia
13.11.3 - Posicao relativa entre duas circunferéncias
13.12 - Conicos: elipse, hipérbole, parabola
13.12.1 - Elementos principais
13.12.2 - Equacbes

14) Trigonometria
14.1 - Arcos e angulos
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14.2 - Funces trigonométricas
14.2.1 - Conceituagao
14.2.2 - Propriedades
14.2.3 - Relac6es fundamentais entre fungdes de um mesmo arco
14.3 - Mudancgas de quadrantes
14.4 - |dentidades trigonométricas
14.5 - Arcos notaveis da forma K (K racional)
14.6 - Funcdes trigonométricas inversas
14.7 - Funcgdes trigonométricas da soma e da diferenca de dois arcos
14.8 - Duplicacdo de bissecédo de arcos
14.9 - Transformagédo em produto
14.10 - Leis dos senos e dos cosenos
14.11 - Resolucao de triangulos
14.12 - Equacdes trigonométricas

BIBLIOGRAFIA

GIOVANNI, J.R. e BONJORNO, J.R., Matematica: Uma Nova Abordagem, Sdo Paulo, S.P,
Editora FTD S.A., 2000.

YOUSSEF, A.N., Fernandes, V.P. e SOARES, E., Matematica, 12 ed., Sao Paulo, S.P., Editora
Scipione Ltda., 2000.

BIANCHINI, E. e PACCOLA, A., Curso de Matematica, 22 ed., Sdo Paulo, S.P., Editora
Moderna, 2003.

1)

2)

3)

4)

5)

HISTORIA GERAL E DO BRASIL

Antiglidade Classica: Grécia e Roma
1.1 - Sociedade, cultura e legado
1.2 - Surgimento e expansao do Cristianismo

O Mundo Medieval
2.1 - O feudalismo europeu
2.2 - As civilizacgdes bizantina e muculmana

Transicdo do Feudalismo ao Capitalismo

3.1 - Expansédo comercial e maritima: os descobrimentos
3.2 - O estado moderno e o absolutismo

3.3 - O mercantilismo

3.4 - O renascimento

3.5 - As reformas religiosas

A Conquista e a Colonizagao da América
4.1 - As sociedades indigenas pré-colombianas
4.2 - A cultura indigena brasileira
4.3 - As colonizag8es: espanhola, inglesa e francesa
4.4 - O sistema colonial no Brasil
4.4.1 - A administracdo
4.4.2 - Economia e sociedade do acucar
4.4.3 - A pecuaria e a ocupacéo do interior
4.4.4 - A idade do ouro no Brasil

As Revolucdes Burguesas e a América no Século XIX
5.1 - Liberalismo e a crise do sistema colonial
5.1.1 - O lluminismo
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5.1.2 - A Revolucéo Industrial

5.1.3 - Revolugéo Francesa

5.1.4 - A independéncia dos EUA e das coldnias espanholas
5.2 - O liberalismo e as idéias socialistas
5.3 - As transformagfes do capitalismo e a expansao imperialista
5.4 - A expansdo norte-americana: a guerra de secessao e a industrializacédo
5.5 - A Ameérica Latina — independente: o caudilhismo
5.6 - O império brasileiro

5.6.1 - O primeiro reinado e a crise regencial

5.6.2 - O apogeu do império

5.6.3 - A crise da monarquia e a proclamac¢éao da republica

6) Brasil Republicano
6.1 - A republica oligarquica — Coronelismo
6.2 - Os movimentos sociais: cangago, messianismo e revoltas urbanas
6.3 - Economia e financgas: a conjuntura internacional e a defesa do café
6.4 - Os anos 20: tenentismo e movimento modernista
6.5 - A revolucéo de 30
6.6 - A era Vargas: industrializagcéo, urbanismo e politica social
6.7 - O populismo e o desenvolvimento
6.8 - O golpe civil-militar de 64 e a ditadura militar
6.9 - Cultura e participacéo social
6.10 - A republica atual: democratizagéo e cidadania
6.11 - Cultura, industria cultural e sociedade de consumo

7) Capitalismo, Socialismo e o Mundo Atual
7.1 - A primeira Guerra Mundial e a hegemonia norte americana
7.2 - Arevolugdo russa e a expansao socialista
7.3 - Acrise de 29 e a consolidacdo do Nazi-Fascismo
7.4 - A segunda Guerra Mundial e o declinio do Fascismo
7.5 - As atividades internacionais e a guerra fria — Reflexos na América Latina e no Brasil
7.6 - A descolonizag&o na Asia e na Africa
7.7 - Apogeu e crise dos EUA e repercussao do capitalismo europeu
7.8 - A Russia e as democracias populares na Europa
7.9 - Socialismo: crises e perspectivas
7.10 - Aigreja no mundo atual
7.11 - A cultura contemporéanea e 0s meios de comunicacao de massa
7.12 - Perspectivas e problemas do mundo atual

BIBLIOGRAFIA

ARBEX Jr., José. A Outra América — Apogeu, crise e decadéncia dos Estados Unidos. Séo

Paulo: Moderna, 1998.

ALENCAR, Francisco e Et.Al - Histéria da Sociedade Brasileira - 32 ed. Rio de Janeiro: Ao

Livro Técnico, 1994.

AQUINO, Rubim Santos Le&o de. Histéria das Sociedades: vol. 2: Das Sociedades Modernas

as Sociedades Atuais. 262 ed. Rio de Janeiro: ed. Ao Livro Técnico, 1993.

ARRUDA, José Jobson de A. e PILLETI, Nelson - Toda a Histdria - Editora Atica, 2001.

CACERES, Florival. Histéria da América. Sdo Paulo: Moderna, 1980.

COTRIM, Gilberto. Histéria Global: Brasil e Geral: Sao Paulo: Saraiva, 2002.

FAUSTO, Boéris. Historia do Brasil: Sao Paulo: Edusp, 2001.

FERREIRA, Jodo Paulo Hidalgo. Nova Histéria Integrada. Campinas, SP: Companhia da

Escola, 2005.

GALEANO, Eduardo. As veias abertas da América Latina. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1979.
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HOBSBAWN, Eric. Era dos Extermos: O Breve Século XX: 1914-1991. Sdo Paulo: Companhia
das Letras, 1995.

LINHARES, Maria Yeda Leite (Org). Historica Geral do Brasil. Rio de Janeiro: Campus, 1990.
PRADO Jr., Caio. Histéria Econdmica do Brasil. Sdo Paulo: Brasiliense, 1994.

VICENTINO, Claudio. Histéria Geral. Sao Paulo: Scipione, 2002.

1)

2)

3)

4)

5)

, Histéria para o Ensino Médio: historia geral e do Brasil. Sdo Paulo: Scpione, 2005.

GEOGRAFIA

O espaco natural em transformacéao
1.1 - O espaco geografico como componente da sociedade
1.2 - A Terra — localizagdo, movimento e dinamica
1.2.1 - A estrutura interna e externa da Terra
1.2.2 - Recursos minerais: origem, formacéo e distribuicAo — recursos minerais no
Brasil
1.2.3 - Os climas e 0s ecossistemas terrestres: o efeito estufa; o aquecimento global;
as mudancas climéaticas - efeitos e fatores que a influenciam
1.3 - O relevo terrestre: fatores endégenos e exdégenos
1.4 - A 4gua e sua importancia para a sociedade
1.4.1 - Oceanos e mares: a &gua em movimento; a plataforma e as bacias oceanicas
brasileiras e sua utilizacédo
1.4.2 - A bacia hidrogréfica brasileira e sua importancia: uso, manejo e estado atual
1.4.3 - Os aquiferos: sua importancia, uso e a intervencdo do homem

Meio ambiente e Paisagem Natural

2.1 - Arelacdo homem-natureza

2.2 - A paisagem natural e a atuacdo do homem

2.3 - Recursos naturais: aproveitamento, desperdicio, degradacdo e politica de
conservacao

2.4 - A questdo ambiental no Brasil

As questdes demogréaficas no Brasil e no Mundo
3.1 - Dinamica populacional — crescimento e politicas demogréficas
3.2 - Populacao: distribuicdo espacial, migracdes internas e externas e sua estrutura
3.3 - O espaco urbanizado: A urbanizacéo e a metropolizagéo
3.3.1 - A urbanizacéo acelerada do Brasil e seus problemas

O Espaco Agréario

4.1 - A estrutura fundiaria e o uso da terra

4.2 - A industrializagéo e a modernizac&o da agricultura no Brasil
4.3 - A reforma agréaria e 0s movimentos sociais no campo

4.4 - A agricultura, o meio ambiente e os impactos ambientais

O espaco industrial e sua evolucao histérica
5.1 - Os diferentes processos de industrializacéo
5.2 - A atividade industrial no contexto da globalizacéo
5.3 - Brasil: um pais urbano — industrial
5.3.1 - A distribuicdo espacial da industria e o desenvolvimento desigual das regides
brasileiras
5.3.2 - O processo de desconcentracdo espacial das industrias e suas causas
5.3.3- A globalizacdo e sua influéncia na industrializacdo brasileira: aspectos
positivos e negativos
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6) A organizacdo do espaco mundial
6.1 - Surgimento e crise no mundo bipolar: As guerras mundiais; 0 movimento dos paises
nao alinhados; a corrida armamentista e a Guerra Fria
6.2 - A desestruturacdo e desagregacdo da URSS: o fim do bloco socialista e suas
implicagbes geopoliticas
6.3 - O mundo multipolar
6.3.1 - A hegemonia mundial dos Estados Unidos e os novos pélos do poder mundial
6.3.2 - A organizacdo do poder econbémico e politico mundial: 0s organismos
internacionais; o0s blocos econdmicos regionais; 0s grandes grupos
econdmicos internacionais
6.3.3- A ampliagdo dos conflitos regionais e o0 crescimento da questdo das
identidades sécio-culturais: étnicas, tribais e religiosas
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Rio de Janeiro: Record, 2000.
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SCALZARETTO, Reinaldo. Geografia Geral — Nova Geopolitica. Sdo Paulo: Scipione, 1996.
VESENTINI, José William. Sociedade e Espaco: geografia geral e do Brasil. S0 Paulo: Atica,
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TELEFONES UTEIS

HOTEIS

Hotel ESCOIA BEIA VISTA ... (24) 3348-2022
(o [T g o= 1= ol o) = (24) 3348-1032
QUAILY HOEEI . (24) 3348-1082
HOtEl STratus ... (24) 3343-2797
1 =T g o) (= (24) 3345-3000
Pousada Casagrande ... (24) 3342-6443
Hotel Plaza Ferreira (Barra ManSa) ............eeuueeuueeuummeeeeuieeenieneeennenennnennennneenneenneennne (24) 3323-1025
Ano Bom Palace Hotel (Barra Mansa) ........cccooeeeeeiiiiei i (24) 3325-3001
RESTAURANTES

Choperia e Restaurante Fronteiras .........oooovveeeiiieieee e (24) 3342-4445
MCDONAIA S ..o (24) 3348-7433
(O ST oo gl 1Y F= L T= L (24) 3347-3320
DIBCK B3 e (24) 3342-9206
ReStaUrante HODDY......... i (24) 3347-2248

Restaurante LUSO BraSil@ir0........cocceiieeiiieeieee et (24) 3348-1953
RESIAUIANTE MALEOS ... (24) 3342-5874

Restaurante Toca do Pintado ..............coooiiiiiiiiiii e, (24) 3336-1761
RUDIM RESTAUIANTE ....eeiiiiiiiiiiii e a e (24) 3342-4279

Praca de Alimentacdo Sider Shopping

TAXI

@0 T o 1T - o o L (24) 3348-6000
UNIEAXT .ttt et e ekt e e e e e e (24) 3346-4905
HOSPITAIS

[ 11 - U PR RTTR (24) 2102-2121
(01 o] r= VST Lo T @5 T 1 41T TP (24) 4009-8900
Hospital SA0 JOA0 BALISTA ......ceeviiiiiiiiiiiiiiiiie e (24) 3339-4242
[ (0TS o] r= LIV = PP (24) 2102-0001
Hospital Unimed Volta REAONA ...........ooiiiiiiiiiiiiiiiiiceee e (24) 3336-6000
Pronto Socorro (CAIS - ALEITAAD) .......eviveeiiiiiieiiieeeieeeseeeeeeeeeeseeeeeeeereeesseeseeereeeereeeeee. (24) 3339-9566
RODOVIARIA ..ottt ettt sttt b et e b saene s enis (24) 3343-7060
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