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PROCESSO SELETIVO DE ESTUDANTES PARA O PROGRAMA DE EDUCACAO PELO
TRABALHO PARA A SAUDE (PET-SAUDE - 2022/2023) - VAGAS REMANESCENTES

EDITAL UniFOA N° 02/2022

CONSIDERANDO que o Governo Federal instituiu em &mbito nacional, o Programa PET-Salde,
nos termos da Portaria Interministerial MSIMEC n® 421, de 3 de margo de 2010, da Portaria
Interministerial MS/MEC n°® 422, de 3 de margo de 2010 e Portaria Interministerial MS/MEC n.
1.127 de 06 de agosto de 2015;

CONSIDERANDO que o PET-Saude tem como escopo a integragdo ensino-servigo-comunidade
e consiste em uma parceria entre a Secretaria de Gestéo do Trabalho e da Educag&o na Salde —
SGTES, Secretaria de Atencgio a Salde — SAS e Secretaria de Vigilancia em Saude - SVS, do
Ministério da Salde, a Secretaria de Educacéo Superior — SESu, do Ministério da Educacéo e a
Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas (SENAD/GSI/PR), cuja intencdo & subsidiar agbes
intersetoriais direcionadas para o fortalecimento de areas estratégicas para o Sistema Unico de
Saulde - SUS, de acordo com seus principios e necessidades;

CONSIDERANDO que cada grupo PET-Saude/Interprofissionalidade & formado por tutores
académicos, estudantes de graduagio dos cursos de Educacgio Fisica (Bacharelado),
Enfermagem, Medicina, Nutrico, Odontologia e preceptores da Rede SUS dos Municipios de
olta Redonda e Pinheiral, sendo disponibilizadas bolsas para tutores, preceptores (profissionais
dos servigos) e estudantes de graduagdo da area da salde, sendo uma das esfrategias do
Programa Nacional de Reorientagéo da Formagédo Profissional em Salide, o PRO-SAUDE, em
implementacéo no Pais desde 2005;

CONSIDERANDO que a FOA/UnIFOA aderiu ao Programa de Educacio pelo Trabalho para a
Salde - PET-Saude 2022/2023 e foi contemplada por meio da Portaria n® 5, publicada no Diario
Oficial da Unido em 9 de junho de 2022, n® 110, secdo 1, pagina 90, devidamente homologada
pela Secretaria de Gestéo do Trabalho e da Educagdo na Salde;

CONSIDERANDO que na execugéo do projeto inscrito no Programa de Educacéo pelo Trabalho
para a Salde - PET-Salde - 2022/2023, a Instituigdo de Ensino devera realizar o processo seletivo
para selecdo dos tutores e estudantes, conforme previsto no Edital SGTES/MS n° 1, de 07 de julho
de 2022, itens 4.11, 4.12 e 4.13 do referido Edital, inclusive no tocante ao trabalho voluntario,

CONSIDERANDO o ndo preenchimento das 8 (oito) vagas previstas no Edital UniFOA n°® 01/2022
destinadas ao Curso de Nutricdo, restando 2 (duas) vagas remanescentes.

A Reitora do Centro Universitario de Volta Redonda - UniFOA, TORNA PUBLICO aos
discentes dos Cursos de Graduagéo Nutricdo do UniFOA, regularmente matriculados, que estarao
abertas, no periodo de 05/08/2022 a 07/08/2022, as inscricbes para o processo de selegao para a
participagdo no Programa de Educagdo pelo Trabalho para a Saude (PET-5aude 2022/2023), nos
termos do Edital SGTES/MS n° 01, de 11 de julho de 2022 e ordenamento juridico brasileiro
vigente,

CAPITULO | )
DO LOCAL E DATA DE INSCRICAO

As inscricbes deverdo ser realizadas, gratuitamente, no periodo de 05/08/2022 a

07/08/2022, por meio do link https:/fforms.office.com/r/CQKQPEkKvz. | }J}'
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CAPITULO Ii .
DOS CURSOS E PERIODOS COM VAGAS DISPONIVEIS

Serdo disponibilizadas vagas remanescentes para discentes do Curso de Nutrigdo,
conforme quadros abaixo:

Total de vagas discentes 02

CAPITULO IIi _
DOS REQUISITOS PARA INSCRICAOD DOS DISCENTES

Sao requisitos para inscrigio do discente:

1. Ser estudante do Centro Universitario de Volta Redonda — UniFOA, regularmente
matriculado em 2022.2 nos cursos abrangidos pelo presente Edital, nos periodos/anos/médulos,
a seguir:

1.1, Nutrigdo — 2°, 3%, 4°, 5° 6° periodos;

2. Mo caso de discente, ndo possuir qualguer outro tipo de bolsa académica.

3. Ter disponibilidade de dedicagdo de, no minimo, 8 (oito) horas semanais para o
desenvolvimento de atividades vinculadas ao projeto PET-Salide.

3.1. E obrigatério ao aluno que integrar o PET-Salde o cumprimento da carga horaria
acima prevista sendo aceito, até o limite de 10% de falta, a reposicao;

3.2. Com a finalidade de controle de cumprimento da carga horaria, devera ser
assinado lista de presenca disponibilizada na unidade de atuacao.

CAPITULO IV )
DO PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICACAO DOS DISCENTES

1. O Coordenador de cada Curso abrangido pelo presente Edital, realizara o processo de
seleg@o para o preenchimento das vagas destinadas aos discentes, obedecendo os critérios
objetivos descritos abaixo.

2. O processo seletivo sera compreendido pela avaliagido do Coeficiente de Rendimento
para o qual sera atribuido o valor de 6,0 (seis) pontos e pelo cumprimento de itens que deverdo
ser comprovados em entrevista no valor de 4 (quatro) pontos, no total de 10,0 (dez) pontos.

3. A nota referente ao Coeficiente de Rendimento - CR, que podera atingir o total de 6,0
(seis) pontos, sera atribuida objetivamente da seguinte forma:

CR igual ou acima de 9,0 (nove): 6,0 (seis) pontos;

CR igual ou acima de 8,5 (oito virgula cinco): 5,0 (cinco) pontos;

CR igual ou acima de 8,0 (oito): 4,0 (quatro) pontos;

CR igual ou acima de 7,5 (sete virgula cinco): 3,0 (trés) pontos; ;
CR igual ou acima de 7,0 (sete): 2,0 (dois) pontos; 7
CR igual ou acima de 6,5 (seis virgula cinco): 1,0 (um) ponto;

CR igual ou acima de 6,0 (seis): 0,5 (zero virgula cinco) pontos; ,

CR abaixo de 6,0 (seis): 0,0 (zero) pontos. y
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4. Os itens que serdo avaliados e dever8o ser apresentados na entrevista para a
pontuacdo, gue poderdo atingir um total de 4,0 (quatro) pontos, seréo os seguintes:

a. Participagdo comprovada em Ligas Académicas, considerando 0,5 (zero virgula
cinco) pontos por cada liga, no maximo de 2,0 (dois) pontos;

b. Participagdo comprovada em atividades e projetos de extensdo nao
curricularizada, considerando 0,5 (zero virgula cinco) pontos por cada participacao,
no maximo de ate 2,0 (dois) pontos.

5. Qcorrendo o empate entre os Candidatos inscritos do mesmo curso, o desempate se
dara aplicando-se o critério de maior Coeficiente de Rendimento e o de maior idade.

6. Os candidatos aprovados, mas ndo classificados com Bolsa, conforme critérios e
condigdes estabelecidas neste Capitulo e no Capitulo VI, compordo cadastro reserva e poderao
participar do Programa de Educacgdo pelo Trabalho para a Saude - PET-Saude - 2022/2023, na
condigdo de Voluntario.

7. Para fins académicos, o Participante Bolsista e o Paricipante Voluntario sao
equivalentes, diferenciando-se somente quanto a concessao de bolsa, subsidiada pelo Ministério
da Salde, por intermédio da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacao na Saude.

CAPITULOV
DA DIVULGACAO DO RESULTADO

1. O resultado final contendo a relagdo dos candidatos classificados sera divulgado no dia
08 de agosto de 2022, na area restrita do Portal Académico.

2. Apos a divulgagao do resultado final, os candidatos classificados dever&o comparecer
a Secretaria de seu respectivo Curso até o dia 09 de agosto de 2022 para formalizagdo do Termo
de Compromisso e cadastro ao Programa de Educacdo pelo Trabalho para a Salde Pet-Saldde —
2022/2023.

3. O nao comparecimento no prazo estabelecido no item anterior, desclassifica
automaticamente o candidato aprovado, sendo chamado o préoximo candidato aprovado,
respeitada a ordem de classificaco.

CAPITULO VI
DOS VALORES DAS BOLSAS E DOS REPASSES DOS RECURSOS FINANCEIROS

1. O PET Saude & implementado e executado sob a coordenacgéo da Secretaria de Gestao
do Trabalho e da Educagdo na Saude (SGTES), do Ministério da Salide, por meio do
Departamento de Gestdo da Educagio na Salude (DEGES).

2. Compete ao Fundo Nacional de Saude processar o pagamento mensal das bolsas
PET Saiude autorizadas pelo DEGES/SGTES/MS, devendo o docente e estudante assinarem
Termo de Compromisso.

3. Os creditos mensais para pagamento das bolsas, serdo efetuados pelo Fundo Nacional
de Salde (FNS/MS), via Banco do Brasil S.A, que procedera ao pagamento dos bolsistas em conta

especifica vinculada ao Programa em questao, por meio de cartdes de débito, em agéncias por
eles escolhidas.

4. Caso o bolsista ndo realize o saque da bolsa no prazo de 90 dias o valor sera recolhido
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pelo Banco do Brasil e devolvido ao Fundo Nacional de Saude/MS (FNS/MS). A bolsa recolhida
nao sera paga novamente.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

1. Ao realizar a inscrigio, o candidato declara estar ciente e de acordo com o inteiro teor
do presente Edital e subsidiariamente ao Edital SGTES/MS n® 1, de 07 de julho de 2022, aceitando
todas as normas constantes expressamente nos Editais.

2. O presente Processo Seletivo & valido exclusivamente para o Programa de Educacgio
pelo Trabalho para a Saude - PET-Saude, no ano de 2022/2023.

3. O candidato classificado ndo podera cumular bolsas académicas de incentivo, com a
bolsa PET-Saude/Interprofissionalidade, na forma vedada pelo item 9.15 do Edital SGTES/MS n®
1, de 07 de julho de 2022,

4. Apos a publicagdo do resultado final e até o término do Programa de Educagdo pelo
Trabalho para a Saude - PET-Saude - 2022/2023 a que se refere este Edital, o candidato que
venha a desistir do Programa, devera preencher a ficha de desligamento que se encontra na
Secretaria de seu respectivo Curso.

5. O candidato bolsista que solicitar a transferéncia para outro Curso do UniFOA, perdera
o direito a bolsa, devendo esta ser concedida proporcionalmente ao préximo candidato aprovado
na ordem de classificagdo do curso de origem da bolsa.

6. Em caso de desisténcia de candidato bolsista, a vaga ociosa serd ocupada por meio de
reclassificacdo entre os candidatos aprovados e que preferencialmente estejam atuando no
Programa na condigdo de voluntario. O participante receberd bolsa proporcional pelo tempo
remanescente de atuagdo no Programa conforme Edital.

7. A adesdo dos candidatos aprovados na condicdo de bolsista dar-se-a com a assinatura
de um Termo de Compromisso e cadastro ao projeto aprovado pelo Programa de Educacao pelo
Trabalho para a Salde - PET-Salde - 2022/2023.

8. Fica o candidato ciente de que, a FOA/UNIFOA e o Ministério da Saude (MS)/Secretaria
de Gestao do Trabalho e da Educagdo na Saude (SGTES) realizardo o tratamento de seus dados
pessoais, na forma da lei civil, para os fins estabelecidos neste Edital pelo periodo que durar o
Processo de Selecdo, e apos pelo periodo necessario para atendimento as obrigacdes legais e
regulatdrias aplicaveis.

9. Paragrafo Unico: O candidato tem direito a acesso (descrigdo dos dados tratados) e
explicagdoc (motivo do tratamento) dos dados pessoais, em razdo do presente processo de
sele¢do, podendo exercé-los por meio do endereco eletronico dpo@foa.org.br.

10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria, ouvida a Mantenedora.

Volta Redonda, 04 de agosto de 2022,

Ursula Adriane Fraga de Amorim
Reitora do UniFOA
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