
SOCIAL

BOLSADOCUMENTAÇÃO BOLSA SOCIAL

a) Carteira de identidade – RG; Carteira de Habilitação; CTPS; ou 
Carteira de Órgão de Classe e 

b) CPF

DOCUMENTO DE IDENTIFICAÇÃO 

a) Conta de água, gás, luz, telefone (fixo ou móvel), ou IPTU;  

b) Contrato de aluguel em vigor;  

c) Declaração do proprietário do imóvel confirmando a 
residência;  

d) Declaração de imóvel cedido;  

e) Fatura do cartão de crédito

COMPROVANTE DE RESIDÊNCIADOCUMENTOS DE COMPROVAÇÃO
DO GRUPO FAMILIAR
a) Certidão de Nascimento;

b) Certidão de Casamento (com averbação do divórcio, se for o 
caso);

c) Declaração de União Estável;

d) Certidão de Tutela ou Curatela.

Caso o membro da família seja menor que 14 anos, não é 
necessário CNIS.

EXTRATO CNIS (COM REMUNERAÇÕES)

a) Laudo médico atualizado;  

b) Receitas, exames ou documentos complementares, quando 
necessário. 

LAUDOS MÉDICOS
a) Comprovante de recebimento de benefício social (Bolsa 
Família, BPC, Auxílio Brasil ou similares);

b) Documentos comprobatórios de vulnerabilidade social;  

c) Comprovante de origem escolar;  

d) Outros documentos complementares, quando solicitados 

OUTROS DOCUMENTOS

CadÚNICO
a) Folha Resumo do Cadastro Único junto a um comprovante 
contendo o Número de Identificação Social – NIS

COMPROVANTES
DE RENDA:

a) Assalariado ou servidor público: Os 3 últimos contracheques; IRPF do último ano com recibo; Extratos bancários; CTPS.

b) Autônomo/informal: Declaração informando a ocupação e renda mensal e assinatura.  

c) Aposentados, pensionistas ou beneficiários de auxílio doença: Os 03 (três) últimos comprovantes de recebimento de aposentadoria, 
pensão ou benefício; IRPF do último ano com recibo. 

d) Profissional liberal: Guias de recolhimento ao INSS dos três últimos meses, compatíveis com a renda declarada e o Contrato Social da 
empresa; IRPF do último ano com Recibo.  

e) Sócios e dirigentes de empresas: e) Sócios e dirigentes de empresas: Contracheques ou recibos de pagamento da remuneração mensal dos três últimos meses, emitido pela 
empresa/contador; IRPF do último ano com recibo.  

f) Microempreendedor Individual - MEI: Declaração anual de faturamento para MEI (obrigatório) para Microempreendedor Individual.  

k) Estagiário: Contrato de estágio, termo aditivo (se houver) e último recibo de pagamento mensal.

Caso o membro da família seja menor que 14 anos, não é necessário comprovantes de renda 

I - Para comprovação da renda devem ser apresentados documentos conforme o tipo de atividade.  

II - Para cada atividade, existe uma ou mais possibilidades de comprovação de renda.  

III - Deve-se utilizar pelo menos um dos comprovantes relacionados.


